ABSTRAK

Pada PT. Daeng Mas Inti Perkasa proses penghitungan gaji karyawan harian
lepas masih dilakukan secara manual oleh HRD. Daftar hadir karyawan
diperoleh dari hasil absensi manual, dimana setelah itu data di inputkan ke dalam
program Microsoft Excel. Sstem ini tentunya memiliki beberapa kekurangan
seperti membutuhkan waktu yang lama dalam mendapatkan data para karyawan
dan mungkin terjadi kesalahan dalam input proses. Untuk dapat mengatasi
masalah yang sering terjadi ini, penulis merancang suatu sistem penggajian yang
terkomputerisasi dalam penghitungan dan pembuatan laporan agar penghitungan
gaji karyawan lebih maksimal. Penulis menggunakan Microsoft Visual Basic.Net
2008 dan database yang digunakan adalah Microsoft Sgl Server 2005. Dengan
adanya rancangan sistemini, pimpinan perusahaan dapat menerima laporan data
gaji karyawan harian lepas yang lebih akurat dan tepat waktu. Selain itu dengan
adanya sistemini juga membantu kerja admin jauh lebih efektif dan efisien.
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