
70 

 

BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

IV.1. Tampilan Hasil 

Adapun hasil dan pembahasan system informasi sumber daya manusia 

pada PT. Sarana Agro Nusantara adalah sebagai berikut : 

IV.1.1. Tampilan Input 

1. Form Menu Utama  

Adapun hasil form utama dapat dilihat pada gambar IV.1 berikut ini : 

 

Gambar IV.1 Form Menu Utama 

Form menu utama merupakan form yang digunakan sebagai link kesetiap 

form. Pada menu form menu utama terdapat 4 buah menu antara lain menu file, 

proses, laporan dan keluar. 
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2. Form Pegawai 

Adapun hasil form data pegawai dapat dilihat pada gambar IV.2 berikut 

ini: 

 

Gambar IV.2 Form Pegawai 

Form Pegawai merupakan form yang digunakan untuk mengelola data 

pegawai. Melalui form ini user dapat menambah, memperbaiki dan manghapus 

data pegawai. Tombol input digunakan user untuk menamabah data baru pegawai, 

tombol edit digunakan user untuk memperbaiki data pegawai, tombol hapus 

digunakan user untuk menghapus data pegawai, dan tombol tutup digunakan user 

untuk menutup form  pegawai. 

3. Form Absensi 

Adapun hasil form data absensi dapat dilihat pada gambar IV.3 berikut ini: 
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Gambar IV.3 Form Absensi 

Form Absensi merupakan form yang digunakan untuk mengelola data 

absensi pegawai. Melalui form ini user dapat menambah dan manghapus data 

absensi pegawai. Tombol input digunakan user untuk menamabah data baru 

absensi pegawai, tombol hapus digunakan user untuk menghapus data absensi 

pegawai, dan tombol tutup digunakan user untuk menutup form  absensi. 

4. Form Penggajian 

Adapun hasil form data penggajian dapat dilihat pada gambar IV.4 berikut 

ini: 
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Gambar IV.4 Form Penggajian 

Form Penggajian merupakan form yang digunakan untuk mengelola data 

penggajian pegawai. Melalui form ini user dapat menyimpan data penggajian 

pegawai. Tombol simpan digunakan user untuk menamabah data baru penggajian 

pegawai, dan tombol tutup digunakan user untuk menutup form  penggajian 

pegawai. 

5. Form SDM (Kenaikan Golongan) 

Adapun hasil form data SDM (kenaikan golongan) pegawai dapat dilihat 

pada gambar IV.5 berikut ini: 
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Gambar IV.5 Form SDM (Kenaikan Golongan) 

Form SDM (Kenaikan Golongan) merupakan form yang digunakan untuk 

mengelola data kenaikan golongan dan jabatan pegawai. Melalui form ini user 

dapat menambah dan manghapus data kenaikan golongan pegawai. Tombol input 

digunakan user untuk menambah data baru kenaikan golongan pegawai, tombol 

hapus digunakan user untuk menghapus data kenaikan pegawai, dan tombol tutup 

digunakan user untuk menutup form  SDM (kenaikan golongan) pegawai. 

IV.1.2. Tampilan Output 

1. Laporan Data Pegawai 

Adapun hasil Laporan data pegawai dapat dilihat pada gambar IV.6 

berikut ini: 
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Gambar IV.6 Laporan Data Pegawai 

Laporan data pegawai berfungsi untuk menampilkan data pegawai. 

Laporan ini secara otomatis dihasilkan ketika user melakukan input data pegawai. 

Laporan ini juga dapat dicetak. 

2. Laporan Data Penggajian 

Adapun hasil Laporan data penggajian dapat dilihat pada gambar IV.7 

berikut ini: 
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Gambar IV.7 Laporan Data Penggajian 

Laporan data penggajian berfungsi untuk menampilkan data penggajian. 

Laporan ini secara otomatis dihasilkan ketika user melakukan input data 

penggajian. Laporan ini juga dapat dicetak. 

3. Laporan Slip Gaji 

Adapun hasil Laporan slip gaji dapat dilihat pada gambar IV.8 berikut ini: 
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Gambar IV.8 Laporan Slip Gaji 

Laporan slip gaji berfungsi untuk menampilkan data gaji di slip. Laporan 

ini secara otomatis dihasilkan ketika user melakukan input data gaji. Laporan ini 

juga dapat dicetak. 

4. Laporan Data SDM (Kenaikan Golongan) 

Adapun hasil Laporan data SDM (Kenaikan Golongan) dapat dilihat pada 

gambar IV.9 berikut ini: 
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Gambar IV.9 Laporan Data SDM (Kenaikan Golongan) 

Laporan data usulan berfungsi untuk menampilkan data SDM (Kenaikan 

Golongan). Laporan ini secara otomatis dihasilkan ketika user melakukan input 

data usulan. Laporan ini juga dapat dicetak. 

 

IV.2. Pembahasan 

1. Form Menu Utama 

Tampilan Menu Adalah tampilan menu yang terdiri dari menu-menu 

yang termasuk menu input data pegawai, transaksi dan lain-lain, laporan dan 

informasi. 

2. Form Pegawai 

Tampilan form pegawai adalah tampilan yang ditujukan untuk mengisi 

data tiap pegawai, dimana data pegawai itu nantinya akan digunakan dalam 

transaksi penggajian dan kenaikan golongan. 
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3. Form Absensi 

Form Absensi adalah form ini digunakan untuk mengisi data absensi 

tiap pegawai, dimana jumlah kehadiran pegawai yang akan disimpan 

4. Form  SDM (Kenaikan Golongan) 

Form SDM (Kenaikan Golongan) digunakan untuk menaikan 

golongan dan jabatan, dimana dilakukan penilaian kinerja. Jumlah umur dan 

pendidikan terakhir sebagai pengambil keputusan untuk menilai berhak atau 

tidaknya pegawai naik golongan dan jabatan. 

5. Form Penggajian 

Form Penggajian adalah form untuk melakukan transaksi penggajian 

tiap pegawai, dimanakan akan menginput data gaji pegawai seperti gaji 

pokok, tunjangan dan potongan. 

   

IV.3. Kelebihan dan Kekurangan Sistem Yang Dibuat 

Sistem informasi Sumber Daya Manusia yang dirancang penulis dapat 

memperoleh beberapa kelebihan dan kekurangan yaitu: 

1. Dengan adanya aplikasi sistem informasi sumber daya manusia bagian 

penggajian dapat mempermudah pihak administrasi pada PT. Sarana Agro 

Nusantara dalam proses pendataan pegawai, kenaikan golongan dan 

penggajian. 

2. Mempercepat proses penggajian dan kenaikan golongan dalam proses 

pendataan (efisiensi dalam waktu pekerjaan). 
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3. Sistem dapat mencatat dan menyajikan data dan transaksi penggajian serta 

kenaikan golongan secara otomatis. 

4. Data yang ada dapat disimpan dalam bentuk file sehingga dapat bertahan lebih 

lama dan tidak memakan banyak tempat untuk menyimpannya. 

Selain memiliki kelebihan program aplikasi yang dirancang oleh penulis 

juga memiliki beberapa kekurangan antara lain: 

1. Belum adanya keamanan yang baik dalam perancangan system ini. 

2. Perancangan system yang dibuat oleh penulis masih sederhana. 

3. Kedepannya aplikasi ini lebih baik di jalankan secara client server.  

 


