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BAB IV 

HASIL DAN UJI COBA 

 

IV.1.  Hasil  

Berikut ini dijelaskan mengenai tampilan hasil dari perancangan Penerapan 

Pemanfaatan Metode Drill Down Terhadap Sistem Informasi Sistem Eksekutif 

Penilaian Kinerja Guru Pada Pondok Pesantren Modern Darul Ihsan yang dapat dilihat 

sebagai berikut : 

IV.1.1. Tampilan Form Login admin 

Tampilan form login yang dilakukan oleh admin dapat diterangkan dengan langkah-

langkah state yang ditunjukkan pada gambar IV.1 berikut : 

 

Gambar IV.1. Tampilan Form Login
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IV.1.2. Tampilan Form Data Pengguna 

Tampilan form yang dilakukan oleh admin pada pengolahan data pengguna dapat 

diterangkan dengan langkah-langkah state yang ditunjukkan pada gambar IV.2 berikut : 

 

Gambar IV. 2. Tampilan Form Data Pengguna 

 

IV.1.3. Tampilan Form Data Kriteria 

Tampilan form yang dilakukan oleh admin pada pengolahan data kriteria dapat 

diterangkan dengan langkah-langkah state yang ditunjukkan pada gambar IV.3 berikut : 
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Gambar IV. 3. Tampilan Form Data Kriteria 

 

IV.1.4. Tampilan Form Data Guru 

Tampilan form yang dilakukan oleh admin pada pengolahan data guru dapat 

diterangkan dengan langkah-langkah state yang ditunjukkan pada gambar IV.4 berikut : 
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Gambar IV.4. Tampilan Form Data Guru 

 

IV.1.5. Tampilan Form Penilaian Kinerja Guru 

Tampilan form yang dilakukan oleh admin pada pengolahan penilaian kinerja guru 

dapat diterangkan dengan langkah-langkah state yang ditunjukkan pada gambar IV.5 

berikut : 
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Gambar IV.5. Tampilan Form Penilaian Kineja Guru 

 

IV.1.6. Tampilan Form Laporan Guru 

Tampilan form yang dilakukan oleh admin pada pengolahan data Laporan Guru 

Kinerja dapat diterangkan dengan langkah-langkah state yang ditunjukkan pada gambar 

IV.6 berikut : 

 

Gambar IV.6. Tampilan Form Data Laporan Guru 
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IV.1.7. Tampilan Form Laporan Penilaian 

Tampilan form yang dilakukan oleh admin pada pengolahan data Laporan Penilaian 

Kinerja dapat diterangkan dengan langkah-langkah state yang ditunjukkan pada gambar 

IV.7 berikut : 

 

Gambar IV.7. Tampilan Form Data Laporan Penilaian 

IV.1.8. Tampilan Form Laporan Grafik Kinerja 

Tampilan form yang dilakukan oleh admin pada pengolahan data Laporan Grafik 

Kinerja dapat diterangkan dengan langkah-langkah state yang ditunjukkan pada gambar 

IV.8 berikut : 
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Gambar IV.8. Tampilan Form Data Laporan Grafik Kinerja 

 

IV.2  Uji Coba Program 

Uji coba terhadap sistem bertujuan untuk memastikan bahwa sistem sudah 

berada pada kondisi siap pakai. Instrumen yang digunakan untuk melakukan pengujian 

ini yaitu dengan menggunakan : 

1. Satu unit laptop dengan spesifikasi sebagai berikut : 

a. Processor Intel Core I3 

b. Memory 4 Gb 
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c. Hardisk 500 Gb 

2. Perangkat Lunak dengan spesifikasi sebagai berikut: 

a. Visual Basic 

b. SQL Server 

3. Pengujian Sistem 

a. Tampilan sistem 

b. Informasi yang dihasilkan oleh sistem 

c. Penyajian laporan  

4. Setelah melakukan uji coba terhadap sistem, maka dapat disimpulkan hasil yang 

didapatkan yaitu : 

a. Sistem memiliki performance yang relatif stabil. 

b. Sistem hanya membutuhkan ±3.5 detik untuk melakukan start-up. 

c. Sistem telah menghasilkan informasi yang valid. 

d. Antarmuka yang sederhana dapat mempermudah pengguna dalam mempelajari 

sistem ini. 

e. Kebutuhan akan informasi laporan sangat cepat disajikan. 

 

IV.3. Skenario Pengujian 

Tabel IV.1. Skenario Pengujian 

No. 
Skenario 

pengujian 
Test case Hasil yang diharapkan 

Hasil 

pengujian 

1 Form Login Button login 

Sistem akan menyesesuaikan 

data username dan password 

dengan data yang ada di 

database, apabila data sesuai 

maka sistem akan 

Valid 
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menampilkan menu utama 

pada saat menekan button 

login. Sistem akan 

menampilkan pesan error 

apabila data username dan 

password tidak sesuai 

dengan database. 

2 Form Kriteria 

Button Baru 

Button 

Tambah 

Button Edit 

Button Batal 

Button baru, untuk mengisi 

data kriteria baru dan 

mengklik button tambah, 

sistem akan melakukan 

pengubahan data saat user 

memilih data dan mengklik 

button edit. 

Valid 

3 Form Guru 

Button Baru 

Button 

Tambah 

Button Edit 

Button Batal 

Button baru, untuk mengisi 

data guru baru dan mengklik 

button tambah, sistem akan 

melakukan pengubahan data 

saat user memilih data dan 

mengklik button edit. 

Valid 

6 
Form 

Penilaian 

Button 

Simpan 

Button simpan, berfungsi 

untuk menyimpan hasil 

penilaian yang telah diproses 

oleh sistem 

Valid 

7 Form Laporan 

Laporan Guru 

Laporan 

Hasil 

Penilaian  

 

Sistem akan melakukan 

koneksi database untuk 

menampilkan informasi 

Valid 
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IV.4. Kelebihan dan Kekurangan Sistem 

Setiap sistem memiliki kelebihan dan kekurangan, berikut ini adalah kelebihan 

dan kekurangan sistem yang telah dibuat. 

IV.4.1. Kelebihan Sistem 

Kelebihan sistem ini diantaranya yaitu: 

1. Sebuah sistem informasi eksekutif dapat membantu dalam mengambil keputusan 

mengenai evaluasi kerja guru pada Pondok Pesantren Modern Darul Ihsan. 

2. Sistem informasi eksekutif penilaian kinerja guru dapat menjadikan pencatatan dan 

penyebaran informasi mengenai penilaian kinerja guru menjadi lebih efektif dan 

efesien. 

3. Sistem informasi eksekutif dengan metode Drill Down dapat memberikan refrensi 

perhitungan sistem informasi eksekutif kinerja guru terhadap sistem yang telah ada 

pada Pondok Pesantren Modern Darul Ihsan. 

  

IV.4.2. Kekurangan Sistem 

Adapun kekurangan sistem yang telah dibuat diantaranya yaitu : 

1. Sistem masih belum menggunakan sistem client server dalam penyebaran 

informasi. 

2. Sistem tidak memiliki backup data secara otomatis agar terhindar dari 

kemungkinan terjadinya kehilangan data penting yang disebabkan oleh kerusakan 

pada perangkat keras. 
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