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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

IV.1.   Tampilan Hasil 

  Berikut ini dijelaskan tentang tampilan hasil dari Sistem Informasi Sumber 

Daya Manusia Pada PT. Hansar Citra Mandiri Medan dapat dilihat sebagai berikut : 

1. Tampilan Form Login 

 Tampilan Form Login yang dilakukan oleh admin dapat diterangkan dengan 

langkah-langkah state, dimulai dari memasukkan username, memasukkan 

password, jika akun valid, maka sistem akan mengaktifkan menu 

administrator, sedangkan jika tidak valid, maka tampilkan pesan kesalahan 

yang ditunjukkan pada gambar VI.1: 

 

Gambar IV.1. Tampilan Form Login 

 

2. Tampilan Menu Utama 

 Menu utama program merupakan menu yang ditampilkan ketika 

program ini dijalankan. Menu terdiri dari Input Data, Proses, dan Output 

Data. Menu utama ini menampilkan keseluruhan menu dari PT. Hansar Citra 

Mandiri Medan. 



 49 

 

Gambar IV.2. Tampilan Menu Utama 

 

1. Tampilan Form Tampilan Absensi 

Pada form Tampilan Absensi  berfungsi untuk menginputkan absensi 

karyawan pada PT. Hansar Citra Mandiri Medan  yang terlihat pada gambar IV.3. 

berikut: 

 

Gambar IV.3. Tampilan Form Absensi 
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2. Tampilan Form Data Karyawan 

Pada form Tampilan Absensi  berfungsi untuk menginputkan data  karyawan 

pada PT. Hansar Citra Mandiri Medan  yang terlihat pada gambar IV.4. berikut: 

 

Gambar IV.4. Tampilan Form Data Karyawan 

 

3. Tampilan Form Data Pelamar 

Pada form Tampilan Pelamar  berfungsi untuk menginputkan data calon  

karyawan pada PT. Hansar Citra Mandiri Medan  yang terlihat pada gambar IV.5. 

berikut: 
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Gambar IV.5. Tampilan Form Data Pelamar 

 

4. Tampilan Form Daftar Cuti Karyawan 

Pada form Tampilan Daftar Cuti  berfungsi untuk menginputkan data daftar 

cuti  karyawan pada PT. Hansar Citra Mandiri Medan  yang terlihat pada gambar 

IV.6. berikut: 

 

Gambar IV.5. Tampilan Form Data Daftar Cuti Karyawan 
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5. Tampilan Form Data Gaji 

Pada form Tampilan Data Gaji  berfungsi untuk menginputkan data gaji  

karyawan pada PT. Hansar Citra Mandiri Medan  yang terlihat pada gambar IV.6. 

berikut: 

 

Gambar IV.5. Tampilan Form Data Gaji 

 

IV.2. Kelebihan Dan Kekurangan 

IV.2.1. Kelebihan Sistem 

Kelebihan sistem ini ini diantaranya yaitu 

1. Pengolahan data pegawai pada PT. Hansar Citra Mandiri lebih cepat dan 

efisien. 

2. Meminimalisir tingkat kesalahan dalam pengolahan data sumber daya 

manusia. 

3. Memudahkan dalam membuat laporan. 
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4. Kemudian dalam melakkan pelacakan data pegawai yang telah dilakukan 

perusahaan akan meningkatkan efektifitas kinerja karyawan. 

5. Login harus menggunakan kata kunci yang benar. 

6. Sistem yang dapat mempermudah dalam melihat kinerja pegawai perusahaan 

yang meliputi laporan absensi. 

 

IV.2.2. Kekurangan Sistem 

Adapun kekurangan sistem yang telah dibuat diantaranya yaitu: 

1. Program yang dirancang belum menggunakan sistem berbasiskan online. 

2. Sistem ini masih memiliki banyak kekurangan dalam menampilkan data 

karyawan. 

3. Aplikasi ini dibangun hanya untuk data karyawan PT. Hansar Citra Mandiri 

Medan. 

4. Belum adanya sistem keamanan yang baik dalam perancangan sistem ini. 


