BAB IV

HASIL DAN UJI COBA

IVV.1. Tampilan Hasil
IVV.1.1. Tampilan Form Login

Sebelum user masuk ke form menu utama terlebih dahulu user melakukan
login, user memasukan username dan password sesuai dengan data yang
dimilikinya, kemudian user melakukan login untuk masuk ke halaman menu

utama, didalam menu utama inilah user dapat melakukan pengolahan data.

HOME REGISTER LOGIN
Persyaratan Pendaftaran Cabang Alamat

\edan Fair_|Plaza Medan Fair LT.2.
Sistem Pendukung Keputusan ledan Fair_|Plaza led

Penerimaan Karyawan Secara Online LOGIN ACCOUNT ledan Fair [Plaza led

\edan Fair_|Plaza Medan Fair LT.2
Decision Support Systems =

lfedan Fair_|Plaza Medan Fai
Karyawan atau Sumber Daya Manusia Email | ledan Fair_|Plaza Medan Fair LT.2,
Medan Fair |Plaza Medan Fair LT.2
Password : Medan Fair |Plaza Medan Fair LT.2, Medan

:| Login | | Batal

Gambar IV.1: Tampilan Form Login

Form login ini dilengakapi dengan 2 (dua) tombol button yang berfungsi

sebgai berikut :

1. Tombol ”login” berfungsi sebagai verifikasi username dan password, jika

sesuai maka proses selanjutnya masuk ke form menu utama.

91



92

2. Tombol ”batal” berfungsi untuk keluar dari program.

IV.1.2. Tampilan Form Register user

LY TF A4S

Minggu , 17 Maret 2013 | Pukul : 0:51:2

HOME REGISTER LOGIN |
INFORMASI Form Pendaftaran
Persyaratan Pendaftaran NELE L —
Tempat Tgl/Lahir =
Alamat
Karyawan atau Sumber Daya Manusia Email
Telepon
Agama Budha =]
Pendidikan Terakhir | SLTP [=] Pengataman Kerja [0 [=] Tahun
Posisi yang
diinginkan
CV, Foto dan KTP disesuaikan dengan nama Anda. Contoh : cv-admin.pdf | foto-admin_jpg | ktp-admin.jpg
v Choose File | No file chosen -
Foto No file chosen

Identitas (KTP) Choose File | No file chosen
Password

Submit | | Cancel

Gambar 1V.2: Form Register
Form ini berfungsi sebagai halaman pendaftaran awal bagi pelamar. Yang
terdiri dari Nama Lengkap, Tempat Tgl/Lahir, Alamat, Email, Telephon, Agama,
Pendidikan terakhir, Pengalaman Kerja, Pengalaman, dan posisi yang diinginkan.
Selain itu pelamar diwajibkan untuk upload Curiculum vitae (CV), KTP dan Foto
diri. Jika data sesuai bisa ditekan tombol ’Submit’, atau 'Cancel’. Terlihat seperti
gambar 1V.2.

IV.1.3. Tampilan Form Menu Psikotes

PILIH JAWABAN PADA KOLOM YANG TELAH DISEDIAKAN DIBAVWAH INI

fa shicn Dusi Pukul : 19:34:05 s/d  Pukul : 19:34:14
kst

—
v
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Gambar 1V.3: Form Menu Psikotes
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Form menu tersebut berfungsi sebagai soal-soal ujian psikotes bagi
pelamar kerja, yang terdiri dari sepuluh soal dengan waktu yang telah ditentukan.
Setelah pelamar menyelesaikan seluruh soal tersebut, maka akan didapatkan data
nilai psikotes pelamar. Terlihat seperti gambar 1V.3.

IV.1.4. Tampilan Form Menu Wawancara

o n L' e e -
PP 8% Al

HOME PSIKOTEST WAWANCARA LOGOUT

E

DAFTAR CABANG PTAMS

fashion
clicks!

1 |Hlaza Vedan -airL

hare
Tengiel Tyl

Lebr

Abmat medar, kaarzo

Famparan Peac 19850321

Telslpoy

Sl 1 d
INFORMAS!
Qursyaralen Peadalla ar

Sistem Jerdukurg Kegutusan
Jeretimaan Karyawen Eecara Online

Oecisien Buppar Systams

Karyawan atau Sumber Daya Marusia

Cogvrant € 2072 PT. AMS All Rignt Reserved.
Ucsign by Angga Ciptadi - ('ovicred by |'owncd Community

Gambar 1V.4: Form Menu Wawancara Langsung
Form menu ini berfunsi sebagai media wawancara langsung antara
pelamar dan admin atau staf melalui Webcam. Hasil dari wawancara tersebut akan
didapatkan nilai wawancara. Terlihat seperti gambar 1V.4.
IVV.1.5. Tampilan Form Menu Admin
Form menu ini menampilkan struktur menu - menu yang ada didalamnya,
sehingga admin dapat melakukan pengolahan data sesuai apa Yyang

dikehendakinya. Terlihat seperti gambar V.5 berikut:
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33 ? ; i
ALY G- A4S
| B U L
SABTU, 16 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LOGOUT
Logon As :
[User ID ][angga | = o - ©- = o o o
[vabatan][store Head | B S - - - - L gy =
DATA PEMAKAI DATA PELAMAR DATA PSIKOTEST DATA WAWANCARA
o ] —_— —— —— —
S. O- S O e —— 5. ©-
B B B B B B Bae O
DATA NILAI JADWAL TEST DATA INFORMASI GANTI PASSWORD
—— e
S. O =S o
= o = o
SETUP DSS LAPORAN

Gambar 1V.5: Tampilan Form Menu Admin

Form menu utama ini mempunyai struktur menu sebagai berikut :

IVV.1.5.1. Tampilan Form Menu Kelola Data Pemakai

éf’g@éﬁ T ABGS

MINGGU , 17 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LOGOUT
LSS DATA PEMAKAI
User ID |Angga User ID Email Jabatan Kelola
Jabatan|Store Head Angga 2dmin@ams.web.id Store Head o | Hapus |
Anton anton@yahoo.com Staff eor || wapus |

Il PEL1006 ]|

Copyright © 2013 PT. AMS All Right Reserved.
Design by Angga Ciptadi - Powered by Powned Community

Gambar IV.6: Tampilan Form Data Pemakai

Form ini berfungsi untuk kelola user / kelola data pemakai, kelola user
yang didalamnya berisikan userID, email, Jabatan.
Form ini dilengkapi dengan 3 tombol button yang berfungsi sebagai berikut :
1. Tambah, berfungsi sebagai penambahan user (kelola pemakai).
2. Edit, berfungsi sebagai mengubah data pemakai.
3. Hapus, berfungsi sebagai penghapusan data kelola pemakai.

Terlihat seperti gambar 1V.6.
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IV.1.5.2. Tampilan Form Menu Ganti Password

eEF B A4S

s LR 8
MINGGU , 17 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LOGOUT
Logon As : GANTI PASSWORD
User ID |Angga
Jabatan||Store Head Password Lama
Password Baru
X i Password Baru

I PEL1006 | = —— —
Submit | | Cancel

Copyright © 2013 PT. AMS All Right Reserved.
Design by Angga Ciptadi - Powered by Powned Community

Gambar IV.7: Form Tampilan Ganti Password

Form ganti password ini berfungsi untuk mengganti password. Form ini
berisikan password lama, password baru, dan konfirmasi password baru. Jika
sudah yakin bisa ditekan tombol ‘submit’ jika tidak bisa tombol ‘cancel’ terlihat
seprti gambar 1V.7.

IVV.1.5.3. Tampilan Form Menu Data Pelamar

*n [
Wit 5 A4S
AL
S ,L “A Y
MINGGU , 17 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LOGOUT
LogonAs : DATA PELAMAR
User ID |Angga Nama Lengkap Alamat Email Telepon Pe“‘!' Peng. Kelola
Jabatan | Store Head } st e A Kot
Ac medan, katamso aci@gmail com D3 |0Thn || DETAIL | HapuS |
Dexi medan, katamso dewi@yahoocom 12343 Di |15Thn| DETAIL | HAPUS |
Ayu medan polonia ayu@yahoo.com (085277898989 | SLTA | 1Thn || DETAIL | HAPUS |
Adi Kambis adi@yahoocom (06177788899 | SLTA |05 Thn|| DETAIL | HAPUS |
Prabowo Subianto, S Kom Jalan Bukit Barisan No.I Medan prabowo@myweb.net|061-5889999 2 | 5Thn || DETAIL | Hapus |
Budiman Siahaan Jalan Pertahanan No. 15 Medan budiman@yahoo.com|061-6778887 S1 | 3Thn || DETAIL | HAPUS |
Tulianto Medan julianto@yahoo.com [081289999 SLTP | 0Tha || DETAIL | HaPUS |
Jumlah Pelamar : 7
Copyright © 2013 PT. AMS All Right Reserved.
DNecinn hv Annna Cintadi - Powered hv Powned Commiinity.

Gambar 1V.8: Form Data Pelamar
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I Logon As DETAIL DATA PELAMAR : DEWI
| [User ID] Angga |
[Jabatan| Store Head I

fashicn
<\ £

Gambar 1V.9: Form Menu Detail Data Pelamar
Pada form tersebut, admin dapat melihat siapa saja yang telah melakukan
pendaftaran, kemudian menilai apakah pelamar memenuhi syarat atau tidak, pada
menu ‘detail’ pelamar. Jika pelamar tidak memenuh syarat maka admin bisa
melakukan ‘hapus’ data. Terlihat seperti gambar 1.8 dan gambar I1V.9.

IVV.1.5.4. Tampilan Form Menu Data Psikotes

LY % AMS

MINGGU , 17 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LOGOUT
Logonans DATA PSIKOTEST

|[user 1D [Angga | Kode Lokasi Gambar Jawaban

|[Vabatan|Store Head J|f p2ene = B CL |
PS11003 FaT | FaFus |
PE11003 v EaT FAPUS |
PS11007 R FuT FaFUS |
PEI005 EDIT | FAPUS |
PSI1003 E EDIT 1| FAFUS |
PSI1004 D . tom | warus |
PS11003 c Eal I'I\VIISJ
PRT1007. R FaIT FAFUS |
PE11001 EDIT | FAPUS |
Fum bk Priboutesi < 10 TAMBAH

Cogvrght & 2072 PT. AMS All Rignt Reserved.
Deslgn by Anzga Clptadl  Povisred by Powned Community

Gambar 1V.10: Form Menu Data Psikotes
Pada form ini admin dapat melakukan kelola data-data soal psikotes beserta
kunci jawabannya. Baik itu melakukan perintah ‘Edit’, ‘Hapus’ atau ‘Tambah’.

Terlihat seperti gambar 1V.10.



IV.1.5.5. Tampilan Form Menu Data Wawancara
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M w7 s

MINGGU , 17 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LoGOUT
Logon As : DATA WAWANCARA

User ID |Angga Kode P

Jabatan|Store Head WWC1001  |Apakah anda pemah bemasalah dengan pihak kepolisian ? eor | waus |
WWC1002  [Pada saat sekolah kegiatan apa yang anda ikuti ? eor | HaPus |
WWC1003  |Apakah anda merokok ? eom | wapus |
WWC1004  |Apakah anda banyak makan ? T | waus |
WWC1005  |Apakah anda banyak minum ? eor | waus |

Jumlah Wavancara : § TAMBAH

Gambar 1VV.11: Form Menu Data Wawancara

Pada form ini berfungsi sebagai data penginputan pertanyaan-pertanyan untuk

digunakan sebagai referensi wawancara. Admin dapat melakukan perintah ‘Edit’,

‘Hapus’ atau ‘Tambah’ pada menu yang disediakan. Terlihat seperti gambar

V.11

IV.1.5.6. Tampilan Form Menu Data Nilai

MINGGU , 17 MARET 2013

LogonAs :

User ID |Angga

Jabatan||Store Head

Nomor
1
=
3
4
6

Jumlah Data: 7

BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR

DATA NILAI CALON PELAMAR LOLOS SELEKSI

Nilai Wawancara

Kode Nama Pelamar Nilai Psikotest
PEL1007 Ad 0
PEL1006 Dewi 7
PELIOS  Aw 6
PEL1004 Adi 5
PEL1003 Prabowo Subianto, $.Kom 6
PEL1002 Budiman Siahaan 7
PEL1001 Julianto 6

o o o e o

LOGOUT

Nilai Pengalaman

Copyright © 2013 PT. AMS All Right Reserved.
Design by Angga Ciptadi - Powered by Powned Community

Gambar 1VV.12: Form Menu Data Nilai

Berfungsi untuk melihat data nilai yang dihasilkan oleh para pelamar setelah

melakukan seluruh seleksi. Terlihat seperti gambar 1V.12.



IV.1.5.7. Tampilan Form Menu Jadwal Test
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é?fxf:? - AKS

MINGGU , 17 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LOGOUT
Logon As : SET JADWAL BARU
User ID ||[Angga
Jabatan|/Store Head IR Jadwalt Tl -
Nama Pelamar : | Pilih Nama Pelamar B
TanggalTest : (2013-03-17 | (5
Jam Test - 20:55 WIB
Keterangan  : | Psikotest |+]
| SIMPAN | | BATAL |

Copyright © 2013 PT. AMS All Right Reserved.
Design by Angga Ciptadi - Powered by Powned Community

Gambar 1V.13: Form Menu Jadwal Test

Berfungsi untuk menentukan waktu psikotes dan wawancara bagi pelamar

apabila telah memenuhi syarat
gambar 1V.14.

IV.1.5.8. Tampilan Form Menu Setup DSS

pendaftaran yang ditentukan. Terlihat seperti

MINGGU , 17 MARET 2013 BERANDA UTAMA BERANDA ADMINISTRATOR LOGOUT
| Logon As : PROSES DECISION TREE
User ID |[Angga
abanlistors Faad STEP 1 : KONVERSI NILAI CALON PELAMAR STEP 2 : IMPORT CONTOH DATA
KONVERSI NILAI | Choose File | No file chosen IMPORT
STEP 3 : HITUNG INFORMASI GAIN STEP 4 : PROSES ATURAN
HITUNG INFORMASI GAIN | PROSES ATURAN
HASIL PERHITUNGAN INFORMAS! GAIN
[ ENTROPY = 0.934068055375 | ROOT ATTRIBUT = PENGALAMAN [ ROOT GAIN = 0.3129403582038 |

HASIL PERHITUNGAN NILAI PSIKOTEST

HASIL PERHITUNGAN NILAI PENGALAMAN

HASIL PERHITUNGAN NILAI WAWANCARA

Entropy Tinggi
Entropy Sedang
Entropy Rendzh
Informasi Gain

© 0.811278124459
0.721928094887

40
266819156978

Entropy Bagus
Entropy Culwp
Entropy Kurang
Informas: Gam

)

0,881290899231
0.721928094887

: 0.312940382038

Entropy Baik
Entropy Buruk
Informasi Gain

0.619382194679

o 0229377429833

NOMOR ATURAN YANG ASIKAN

IF Pengalaman = Bagus THEN = Diterima

[F Pengaleman = Cukup AND Psikotest = Tinggi AND Wawancara = Baik THEN = Diterima

[F Penzalaman = Cukup AND Psikotest = Tinzei AND Wawancara = Buruk THEN = Ditolak

[F Pensalaman = Cukup AND Psikotest = Sedans AND Wawancara = Baik THEN = Ditenna

= Cukup AND Psikotest = Sedang AND Wawancara = Buruk THEN = Ditolak

IF
[Fe = Cukup AND Psikotest = Rendah THEN = Diterima

[F Pengataman = Kurang AND Psikotest = Tinzei AND Wawancara = Baik THEN = Diterima

[F Penzalaman = Kuranz AND Psikotest = Tinzei AND Wawancara = Buruk THEN = Ditolak

wleo| afen |l fwlo

3 = Kuranz AND Psikotest = Sedang THEN = Diteama

=

IF Pengalaman = Kurang AND Psikotest = Rendah THEN = Ditolak

JUMLAH ATURAN : 10

Gambar 1V.14: Form Menu Setup DSS
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Berfungsi sebagai pemroses keseluruhan data atau nilai yang telah didapat,
berdasarkan metode yang diterapkan untuk menghasilkan keputusan akhir. Pada
menu ini terdiri dari beberapa langkah yaitu:

1. Konversi Nilai :

yaitu proses pengambilan data calon karyawan yang telah dilakukan penilaian

baik itu Psokotes, Wawancara dan Pengalaman.
2. Impor Contoh Data :

yaitu proses pengambilan contoh data pembanding yang akan dijadikan acuan

decision tree.

3. Hitung Informasi Gain :

Yaitu melakukan proses perhitungan data pembanding dengan algoritma

decision tree sehingga menghasilkan aturan yang direkomendasikan.

4. Proses Aturan :
Yaitu memproses aturan yang didapat terhadap nilai calon karyawan.
5. Selesai :
Yaitu proses menampilkan laporan calon karyawan yang diterima atau ditolak.

Terlihat seperti gambar 1V.15.



IV.1.5.9. Tampilan Form Menu Laporan
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ragt T A DA

MINGGU, 17 MARET 2013

Logon As :

User ID ||Angga
Jabatan| Store Head

BERANDA UTAMA

BERANDA ADMINISTRATOR

LAPORAN PENERIMAAN KARYAWAN

Selecth’\omha Se\ectYearE] Show

LOGOUT

Kode

Nama Pelamar

Psikotest

PEL1006

Dewi

Sedang

Culup

Diterima

PEL1005

Ayu

Sedang

Kurang

Diterima

PEL1004

Adi

Rendah

Kurang

Ditolak

PEL1002

[Budiman Sizhaan

Sedang

Cukup

Diterima

PEL1001

Tulianto

Sedang

Kurang

Diterima

PEL1003

[Prabowo Subianto, S Kom

Sedang

Bagus

Diterima

Copyright © 2013 PT. AMS All Right Reserved.
Design by Angga Ciptadi - Powered by Powned Community

Gambar IV.15: Form Menu Laporan

Form ini berfungsi untuk menampilkan hasil kandidat nilai calon tenaga kerja

yang memenuhi syarat ataupun tidak memenuhi, data tersebut sebelumnya sudah

diproses melewati yang cara ditentukan. Pada menu laporan ini, data pelamar

dapat dikelompokan berdasarkan tangggal atau priode yang diinginkan. Terlihat

seperti gambar 1V.16.

IV.2. Kelebihan dan Kekurangan Dari Sistem Yang Dirancang

Sistem pendukung keputusan seleksi penerimaan calon karyawan yang

telah dirancang memiliki kelebihan dan kekurangan.

1V.2.1. Kelebihan Sistem

1. Sistem yang telah dirancang dapat memperbaiki sistem Kkerja yang

sebelumnya dilakukan secara manual menjadi terkomputerisasi.

2. Sistem yang dirancang secara terkomputerisasi dapat digunakan untuk

mendata perekrutan calon karyawan.

3. Laporan yang tersimpan kedalam database dapat digunakan sewaktu —

waktu jika diperlukan.
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IV.2.2. Kekurangan Sistem

1. Pengguna aplikasi yang telah dirancang diharuskan yang mengerti tentang
sistem komputerisasi.

2. Sistem yang dirancang hanya sebatas perekrutan calon karyawan dan
apabila terjadi penambahan sistem yang baru didalamnya maka sistem akan
mengalami perubahan.

3. Aplikasi yang dirancang pada sistem pendukung keputusan seleksi
penerimaan calon karyawan ini tidak memiliki sistem yang sangat
mendetail dalam menganalisis proses penerimaan calon karyawan, hanya
sebatas data pelamar sebagai inputan dan sebagai keluaran data adalah hasil
dari penyeleksian.

4. Sistem yang dirancang menggunakan banyak pemakaian rauang memori,

sehingga membutuhkan sepesifikasi komputer yang cukup tinggi.



