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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

V.1.  Kesimpulan  

Setelah melakukan berbagai macam tahapan-tahapan maka diperoleh suatu 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Dengan menggunakan sistem informasi eksekutif ini maka pegawai pada 

Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Medan dapat mendokunentasikan 

dan menyimpan data kepegawaian dengan baik di dalam database dengan 

cepat, sehingga memudahkan pekerjaan dalam pengolahan data di bidang 

kepegawaian. 

2. Dengan adanya implementasi sistem informasi eksekutif ini, pegawai di 

Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Medan telah terbantu dalam 

melakukan pendataan kepegawaian beserta detailnya serta menghasilkan 

output berupa laporan kepegawaian dan grafik yang dapat dilakukan dengan 

cepat. 

3. Dengan menggunakan metode Drill Down yang terdapat dalam aplikasi yang 

dirancang ini dapat memecahkan masalah yang dihadapi oleh pegawai di 

Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Medan yakni masalah dalam hal 

pengolahan data kepegawaian. Metode Drill Down yaitu metode yang 

menampilkan data dengan grafik agar mempermudah dalam melakukan 

pengolahan data 
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V.2.  Saran 

Adapun saran-saran yang dapat disampaikan kepada Fakultas Ilmu Sosial 

Universitas Negeri Medan dan kepada seluruh pihak yang berkaitan dengan 

perancangan sistem ini, yaitu : 

1. Agar sistem informasi ini dapat dikembangkan lebih lanjut sehingga data 

yang diolah dapat lebih optimal dan menyeluruh. 

2. Kepada pegawai di Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Medan yang akan 

menggunakan sistem ini harus diberikan pelatihan untuk pengoperasiannya. 

Hal ini sampaikan agar penggunaan sistem ini dapat lebih maksimal dan 

menghindari kesalahan dalam menginput datanya. 

3. Diharapkan agar sistem informasi ini dapat diperbaharui lagi, terutama dalam 

segi interface-nya. Supaya lebih menarik dan user friendly.  


