BAB IV

HASIL DAN PEMBAHASAN

IV.1. Tampilan Hasil
Tampilan hasil yang penulis buat atas Perancangan Sistem Penggajian
Karyawan Pada PT. Consultan Sukardi, Israr & Rekan ini dapat dilihat pada
gambar berikut ini :
1. Tampilan Form SartUp
Serangkaian kerja melakukan StartUp sistem dapat terlihat seperti pada

gambar V.1 berikut :

[ Py (ElaT =]

File Master Pemiosesan Data Laporan

ICONSULTAN SUKARDI, ISRAR &R
M INFORMASI MANAJEMEN PAYROLL

Gambar 1V.1. Tampilan Form StartUp
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1. Tampilan FormLogin
Tampilan form yang digunakan melakukan login admin dapat terlihat seperti
pada gambar V.2 berikut :

(] Login Administrator

Administrator

Login administrator, masukkan
username dan password anda
yang valid.

Username:

Password:

[ Login J | Reset j

Gambar 1V.2. Tampilan Form Login

2. Tampilan Form Data Departemen
Tampilan form yang digunakan melakukan olah data departemen dapat

terlihat seperti pada gambar V.3 berikut :

= Form Departemen (=[%]

| Kode Departemen | Nama Depart K g | | Kode Dep.. E] | Reset

D0001 TataUsaha TataUsaha

Do002 Sub Bagian Umum... Bagian Umum Kode Departemen: D0006

D0003 Bagian Keuangan ... Keuangan perusa...

Dooo4 Pemasaran Bagian Pemasaran | Nama Departemen:

D0005 Humas Hubungan Masyar...

Keterangan:
A san | & Simpan B Eait R Hapus || Batal

Gambar 1V.3. Tampilan Form Data Departemen



3. Tampilan Form Data Jabatan
Tampilan form yang digunakan melakukan olah data jabatan dapat terlihat

seperti pada gambar 1V.4 berikut :

Kode Jabatan | NamaJabatan | Tunjangan | | | Kode Jaba.. v Reset
JUUUZ Kasupag um... 750000 [ —

Jo003 Kasubag Keu.. 800.000 Kode Jabatan: 10003

Jooo4 Kasubag PEP 850.000

jgggg E:_b;j;:f;:: 223:823 Nama Jabatan: Kasubag Keuangan & Aset

Jooo7 Ka. Pelayana... 800.000

Jooos Ka. Perlengka... 560.000 [ Tuniangan: 800000

Jooosg Kabid Penunj... 500.000

J0010 Ka. Logistik &... 680.000 [¥| | L& Baru & simpan | L7 Edit | | L&Hapus | | L. Batal J

Gambar 1V.4. Tampilan Form Data Jabatan

4. Tampilan Form Data Bagian
Tampilan form yang digunakan melakukan olah data bagian dapat terlihat

seperti pada gambar 1V.5 berikut :

ol Form Bagian 88
Kode Bagian | Nama Bagian | Gaji Pokok Kode Bagi... _"I Reset
G0001 Pemasaran (O... 3.000.000 4 7
G0002 Pemasaran (L... 3.500.000 | Kode Bagian: G0001
G0003 Keuangan Mo... 3.600.000 )

G0004 Keuangan Um... 3.700.000 | Nama Bagian: Pemasaran (Office)
G0005 Personalia 3.800.000 - E
Gaji Pokok 3000000

| | LhBau W simpan | | L2 Edit | | EdHapus | | ] Batal |
Gambar 1V.5. Tampilan Form Data Bagian

5. Tampilan Form Data Pegawai
Tampilan form yang digunakan melakukan olah data pegawai dapat terlihat

seperti pada gambar 1V.6 berikut :



l Reset |

NIP: | 198610072001101005

| NIP

INIP | Nama Pegawai
19851213... Indriyani Puspita
19870504...

19880304...

19901212...

Nama Pegawai: Bagus Suindra

Tempat Lahir. Medan

Tanggal Lahir: 1986-10-07

Jenis Kelamin: [Lald-lalci pJ
Agama: | Islam v
Status Nikah: | Belum Nikah @
Jumlah Anak: 0
Alamat: JI. Manaf Lubis No. 78 Medan

Telepon: 081244658788

Pendidikan: Sarjana Ekonomi

Nama Bank: | BRI Kacab. Helvetiah

No Rekening: |045-676999233

AN Rekening: Bagus Suindra

. |} Baru | B simpan |7 Edit |

[ 4Hapus | | [ | Batal
L8 Hapus |

Gambar 1V.6. Tampilan Form Data Pegawai

6. Tampilan Form Pengaturan Sistem

Tampilan form yang digunakan melakukan olah data pengaturan sistem dapat

terlihat seperti pada gambar 1V.7 berikut :

Persentase PPH: 15| %
Jumiah PTKP: 10 %
Jamsostek: 5 %
Tunjangan Istri: 500.000
Tunjangan Anak: 300.000

| L7 Ubah Pengatu... |

Gambar 1V.7. Tampilan Form Pengaturan Sistem
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7. Tampilan Form Data Rekap Pengangkatan Pegawai
Tampilan form yang digunakan melakukan olah data pengangkatan pegawai

dapat terlihat seperti pada gambar 1V.8 berikut :

2 Form Pengangkatan Jabatan 58
Kode.. | Tang. |NIP  |Kode.. | Kode .| Kode.. | [KodePen.. v Reset

P0O001 2001.. | 1985..  J0001 DO0001 GOOO1

PO002 2001.. 1986.. J0002 DO002 GO002 Kode Pengangkatan:  P0001
PO003 2002.. 1987.. J0003 DO0003 GOOO3

P0O004 2001.. 1988.. JOO04 DO004 GO004 Tangga| Pengangkatan: 2001-06-25
PO00S 2007.. 1990.. J000S DO00S GO00S

Nomor Induk Pegawai: | 198512... |®| Indriyani Puspita

Nama Jabatan: [J0001  |®| Kabag Tata Usaha
Nama Depatemen: |D0001  |¥| TataUsaha
Nama Bagian [G0001  |®] 'Pemasaran (Office)
| L& Baru B simpan | | LZEdt | | EdHapus | | [} Batal |
Gambar 1V.8. Tampilan Form Data Pengangkatan Pegawai

8. Tampilan Form Data Kasbon Pegawai

Tampilan form yang digunakan melakukan olah data kasbon pegawai dapat

terlihat seperti pada gambar V.9 berikut :

a Form Potongan (Kasbon) E
NIP Bulan | Tshun | Jumiah | Keterangan [P =l /[ Reset |
19851213... Juni 2015 200.000  Kasbon b . )
19861007... Juni 2015 250.000 KasbonJ Nomor Induk: 1985121... | ®| Indriyani Puspita

Bulan/Tahun: | Juni vl 2015
Kasbon: I 200000
Keterangan:

Kasbon bulan Juni Indriyani

| L4 Ban | R simpar | L#Edt | | LdHapus | | LiBatal |

Gambar 1V.9. Tampilan Form Data Kasbon Pegawai

9. Tampilan Form Data Slip Gaji Pegawai
Tampilan form yang digunakan melakukan olah data slip gaji pegawai dapat

terlihat seperti pada gambar V.10 berikut :
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Bulan/Tahun: | Maret _!&. * 2015 | Departemen: i')0001 rn] Tata Usaha Muat Data Pegawai
NP | Nama Pegawai | DataPegawai:
32001... | Indriyani Puspita
NIPMNama: 198512132001062001 Indriyani Puspita
Dep.Jabatan:  pogo1 Tata Usaha
Data Gaji:
Keterangan Pendapatan | Rincian | Jumiah l
Gaji Pokok - 3.000.000
Tunjangan Jabatan Kabag Tata Usaha 600.000 |
Total Pendapatan: 3600000.0
Potongan Gaji:
Sooagen .1
Keterangan Potongan | Rincian | Jumiah
Pajak Pengasilan Pasal 21 15% -486.000 |
Jaminan Sosial Tenaga Kerja 5% -180.000 |
Total Potongan Pendapatan: -666000.0
[ Simpan.sup Gaji |

Gambar 1V.10. Tampilan Form Data Slip Gaji Pegawai

10. Tampilan Laporan Daftar Pegawai

Tampilan report yang digunakan untuk melihat daftar pegawai dapat terlihat

seperti pada gambar 1V.11 berikut :
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Professional Appraisers & Financial Consultants

PT. Consultan Sukardi, Israr & Rekan
JI. Warung Buncit Raya No. 4A

Email generaliasisconsultings.com

LAPORAN DAFTAR PEGAWAI

No.Pegawal  Nama Pegawai Jabatan Departemen Alamat. Telepon

19870504200204  Indah Pratiwi Kasubag Keuangan Bagian Keuangan Ji. Asrama No. 188 082216174508

18801212200703 Budi Hartono Kabid Pelayanan Humas JI. Kapten Sumarsono 081322788745

19880304200104 Bella Sartka Kasubag PEP Pemasaran JIl. Gunung Krakalau 082217262688

19861007200110 Bagus Suindra Kasubag Umum Sub Bagian Umum JI. Manaf Lubis No. 081244658788

19851213200106 Indriyani Puspita Kabag Tata Usaha Tata Usaha JL Flamboyan Raya

1of1

Gambar 1V.11. Tampilan Laporan Daftar Pegawai

11. Tampilan Laporan Pengangkatan Pegawai
Tampilan report yang digunakan untuk melihat pengangkatan pegawai dapat

terlihat seperti pada gambar V.12 berikut :
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Professional Appraisers & Financial Consultants

PT. Consultan Sukardi, Israr & Rekan
JI. Warung Buncit Raya No. 4A

Email generaliasisconsultings.com

LAPORAN PENGANGKATAN PEGAWAI

NP NamaPegawai  Jabatan |Depattemen  Golongan Pengangkatan
19870504200204  Indah Pratiwi Kasubag Keuangan  Bagian Keuangan Keuangan Modal 01 Apri 2002

18801212200703 Budi Hartono Kabid Pelayanan Humas Personalia 01 Maret 2007
18880304200104 Bella Sartka Kasubag PEP Pemasaran Keuangan Umum 01 Apri 2001
19861007200110 Bagus Suindra Kasubag Umum Sub Bagian Umum Pemasaran 01 Oktober 2001

19851213200106 Indriyani Puspita Kabag Tata Usaha Tata Usaha Pemasaran (Office) 25 Juni 2001

1of1

Gambar 1V.12. Tampilan Laporan Pengangkatan Pegawai
12. Tampilan Laporan Slip Gaji Pegawai
Tampilan report yang digunakan untuk melihat slip gaji pegawa dapat

terlihat seperti pada gambar 1V.13 berikut :
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Professional Appraisers & Financial Consultants

PT. Consultan Sukardi, Israr & Rekan
JI. Warung Buncit Raya No. 4A

Email generaliasisconsultings.com

Bulan/Tahun Juni 2015 SLIF GAJI PEGAWAI

No. Pegawai

Jumlah Anak

Tatal Gasi Bergih

Nama Indah Pratiwi Pendidikan
Alamat Departemen
Telepon Jabatan
Status Nama Bank

No.Rekening

RINCIAN GAJI

Brn 3 _S8E 000 00

Page 10f3

Gambar 1V.13. Tampilan Laporan Slip Gaji Pegawai

13. Tampilan Laporan Slip Gaji Pegawai Untuk Bank

Tampilan report yang digunakan untuk melihat slip gaji pegawai untuk pihak

bank dapat terlihat seperti pada gambar 1V.14 berikut :

g
File Master Pemiosesan Data Laporan
= — Tt ] aus
Mo w0 DI AR )
¥ & Finaneial C
PT. Consultan Sukardi, Israr & Rekan
I Warung Buncit Raya Mo, 44
il peneraki sis oo ings.com

Bulan/Tahun Januari 2015 FAYROLL

Ho. Pegawai null

Hama Pendidikan null

Alamat Departemen rull

Telepon Jabatan

Status null Hama Bank

Jumlah Anak null Orang Ho . Rekening null

Total Gaji Aull

Meda 2015
b Pe- ibu
L X A
T

k Bank




14. Tampilan Laporan Rekap Ggji Pegawai
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Tampilan report yang digunakan untuk melihat rekap ggji pegawai dapat

terlihat seperti pada gambar 1V.15 berikut :

el S

| &+| Payroll —
File Master Pemrosesan Data Laporan
(] Laporan Rekap
@@0 « «» v DODO Q@0 |y
Professional Appraisers & Financial Consultants
PT. Consultan Sukardi, Israr & Rekan
JI. Warung Buncit Raya No. 4A
Email generaliasisconsultings.com
Bulan/Tahun: Juni 2015 REKAPITULASI GAJI PEGAWAI
No. Pegawai Nama Pegawai Jabatan Total Gaji Bersih
198705042002042008 | Indah Pratiwi | 2 Rp 3.586.000,00
198610072001 101005 | Bag Rp 3.213.750,00
1985312132001062001 | Indnyani Puspita Rp 2.734.000,00
Total Pengeluaran Gaji Rp 9.533.750,00
[«
Page 1 of 1

Gambar 1V.15. Tampilan Laporan Rekap Gaji Pegawai

1V.2. Pembahasan

Perancangan Sistem Penggagjian Karyawan Pada PT. Consultan Sukardi,

Israr & Rekan ini, penulis menggunakan bahasa pemprograman Java dan

database MySgl. Penulis mencoba untuk merancang suatu Interface antara

pengguna dengan sistem semenarik mungkin sehingga user/penggguna mudah

dan tidak jenuh dalam menggunakan sistem yang ada. Sistem ini juga cukup

mudah untuk dipahami karena user/pengguna hanya perlu mengklik tombol-

tombol yang sudah tersedia sesuai kebutuhan.
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Hal-hal tersebut yang menjadikan penulis merancang informasi mengenai
Perancangan Sistem Penggajian Karyawan Pada PT. Consultan Sukardi, Israr &
Rekan. Sehingga pengolahan data yang bersangkutan pada penggajian karyawan
dapat dikelolah dengan baik dan tepat, pengembangan sistem dari pengolahan
data penggajian tersebut dapat berpengaruh terhadap kinerja karyawan dan

perusahaan.

V.3 Kelebihan Dan Kekurangan Sistem Y ang Dirancang
Adapun yang menjadi kelebihan dari sistem yang akan dirancang yaitu :

1. Dengan aplikasi ini penulis dapat memberikan pengembangan informasi
Pengggjian Karyawan Pada PT. Consultan Sukardi, Israr & Rekan kepada
perusahaan.

2. Karyawan bagian keuangan mengenai Penggagjian Karyawan Pada PT.
Consultan Sukardi, Israr & Rekan dapat 1ebih mudah dalam pengolahan data.

3. Penygjian dalam pembuatan laporan penggajian menjadi lebih efektif dan
efesien.

4. Meminimalisir tingkat kesalahan dalam pengolahan data penggajian.

5. Login tidak bisa dilakukan dengan berganda.

6. Memudahkan dalam pembuatan |aporan.dengan cepat dan efisien.

Adapun kekurangan dari program yang penulis rancang ini antaralain :
1. Tampilan yang dimiliki masih cukup sederhana.
2. Sistem ini belum mencakup informasi secara akurat menurut prosedur

penggajian di perusahaan.
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. Sistem tidak dapat melakukan back up data secara otomatis.

. Sistem memerlukan waktu beberapa detik pada saat dijalankan, sehingga
sistem terkadang dianggap tidak berjalan dengan baik.

. Sistem belum menggunakan sistem client server sehingga penyampaian

informasi masih terbatas.



