ABSTRAK

Salah satu tujuan kegiatan pendidikan dan pengajaran di perguruan tinggi adalah
menghasilkan lulusan yang berkualitas. Diantara para lulusan tersebut selalu
terdapat satu orang yang menjadi lulusan terbaik di setiap angkatan. Ada kalanya
menentukan satu orang sebagai lulusan terbaik diantara sekian banyak lulusan
bukanlah pekerjaan sederhana. Tanpa kriteria yang jelas dan transparan, maka
proses membuat keputusan lulusan terbaik dapat menimbulkan kecemburuan dan
konflik. Penelitian ini menggunakan Analitical Hierarchy Process (AHP) sebagai
metode pengambilan keputusan. Hasil dari penelitian ini dapat digunakan untuk
memudahkan pengambilan keputusan dalam menentukan lulusan terbaik disetiap
angkatan dengan kriteria-kriteria yang telah disusun dengan AHP.
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