BAB IV

HASIL DAN UJICOBA

IV.1. Tampilan Hasll
Berikut ini dijelaskan mengenai tampilan hasil dari Penerapan Metode
Naive Bayes dalam Pemilihan Supervisor Pada PT. Asta Anugrah yang dapat
dilihat sebagai berikut :
1. Tampilan FormLogin
Tampilan sistem dalam akan mengelolah data login yang ditunjukkan pada

gambar IV.1:

Gambar 1V.1 Tampilan Form Login
2. Tampilan Form Menu Utama
Tampilan sistem pada saat masuk kedalam sistem yang ditunjukkan pada

gambar V.2

Gambar V.2 Tampilan Form Menu Utama
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3. Tampilan Form Manajemen Data User
Tampilan sistem dalam akan mengelolah data user yang ditunjukkan pada

gambar IV.3:

Gambar 1V.3 Tampilan Form Manajemen Data User

4. Tampilan Form Manajemen Data V ariabel
Tampilan sistem dalam akan mengelolah data variabel yang ditunjukkan pada

gambar 1V .4 :
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Gambar V.4 Tampilan Form Manajemen Data Variabel

5. Tampilan Form Manajemen Data Training
Tampilan sistem dalam akan melakukan olah data training yang ditunjukkan

pada gambar IV.5:

Gambar 1V.5 Tampilan Form Manajemen Data Training



6. Tampilan Form Mangemen Data Calon
Tampilan sistem dalam akan melakukan olah data calon yang ditunjukkan

pada gambar IV.6 :

Gambar 1V.6 Tampilan Form Manajemen Data Calon

7. Tampilan Form Mang emen Data Proses Pengangkatan
Tampilan sistem dalam akan melakukan olah data proses pengangkatan yang

ditunjukkan pada gambar 1V.7 :
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Gambar 1V.7 Tampilan Form Manajemen Data Proses Pengangkatan
8. Tampilan Form Melihat Laporan Data Calon
Tampilan sistem dalam melihat informas mengenai daftar calon dapat

diterangkan pada gambar V.8 :
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Gambar V.8 Tampilan Form Méelihat Laporan Data Calon
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9. Tampilan Form Melihat Laporan Pengangkatan
Tampilan sistem dalam melihat informas mengenai daftar pengangkatan

dapat diterangkan pada gambar IV.9 :
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GambarIV9 Tfampilan Form Melihat Laporan Pengangkatan
IV.2 Spesifikasi Uji Coba Program
Uji coba terhadap sistem bertujuan untuk memastikan bahwa sistem sudah
berada pada kondisi siap pakai. Instrumen yang digunakan untuk melakukan
pengujian ini yaitu dengan menggunakan:
1. Satu unit laptop dengan spesifikasi sebagai berikut:
a  Processor Intel Core 13
b. Memory 4 Gb
c. Hardisk 500 Gb
2. Perangkat Lunak dengan spesifikasi sebagai berikut:
a Visual Basic 2010

b. SQL Server 2008



87

IV.2.1. Skenario Pengujian
Melakukan pengujian terhadap hasil dan membandingkan dengan konsep
penyel esaian masal ah yang telah dirancang pada bab sebelumnya, apakah hasilnya

sesua dengan apa yang penulis inginkan

Tabe IV.1. Skenario Pengujian

Skenario . . Hasll
No. pengujian Test case Hasil yang diharapkan pengujian
Sistem akan menyesesuaikan data
username dan password dengan data yang
ada di database, apabila data sesuai maka
1 Form Login Button login sistem akan menampilkan menu utama valid
" | Admin pada saat menekan button login. Sistem
akan menampilkan pesan error apabila
data username dan password tidak sesuai
dengan database.
Button baru, untuk mengisi data pengguna
baru dan mengklik button tambah, sistem
Button Baru akan melakukan pengubahan data saat
Form Data Button user memilih data dan mengklik button valid
2| user Tambah edit, sistem akan menghapus data saat
Button Edit user memilih data dan mengklik button
Button Hapus | hapus.
Sistem akan merespon tindakan yang akan
dilakukan oleh wuser, dan melakukan
Form Data Button Baru koneksi ke database yaitu pada tabel
3 variabel Button himpunan dan tabel variabel Valid
' Tambah
Button Edit
Button Hapus
Button tambah, untuk menambah data
training yang baru sistem  akan
Form Data Button Baru menghapus data saat user memilih data
4 training Button dan mengklik button hapus, sistem akan Vvaid
' Tambah melakukan penyesesuaian data sesual
Button Edit dengan perubahan yang dilakukan user.
Button Hapus
Sistem akan merespon tindakan yang akan
dilakukan oleh user, dan melakukan
5 Form Data Button Baru koneksi ke tabel calon. vaid
" | caon Button
Tambah
Button Edit




7.

Button Hapus
Form Data Button
proses Tambah

pengangkatan | Button Hapus

Sistem akan merespon tindakan yang akan
dilakukan oleh wuser, dan melakukan
koneksi ke database yaitu pada tabel data
training tabel.

Sistem akan menampilkan data yang telah
di pilih oleh user, data sesuai dengan data
yang ada di database.
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valid

valid

Setelah melakukan uji coba terhadap sistem, maka dapat disimpulkan hasil

Sistem memiliki performance yang relatif stabil.

Sistem hanya membutuhkan £3.5 detik untuk melakukan start-up.

Sistem telah menghasilkan informasi yang valid.

Antarmuka yang sederhana dapat mempermudah pengguna dalam

K ebutuhan akan informasi |aporan sangat cepat disgjikan.

Laporan Data
Form Laporan Calon
@ Supervisor
Laporan Data
IV.2.1 Hasil Pengujian
yang didapatkan yaitu :
1
2.
3.
4,
mempelgjari sistemiini.
5.
IV.3.

Kelebihan dan Kekurangan Sistem

Setiap sistem memiliki kelebihan dan kekurangan, berikut ini adalah

kelebihan dan kekurangan sistem yang telah dibuat.
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V.3.1. Kelebihan Sistem
Kelebihan sistem ini diantaranya yaitu:
1. Waktu yang dibutuhkan untuk proses start-up relatif singkat.
2. Sistem mampu menghasilkan informasi yang sesuai dengan yang diharapkan.
3. Kebutuhan akan informasi penentuan penilaian calon supervisor akan jauh
lebih cepat dan akurat.
4. Sistem sangat cepat mengolah data untuk menghasilkan berbagai informasi

yang dibutuhkan pengguna.

IV.3.2. Kekurangan Sistem
Adapun kekurangan sistem yang telah dibuat diantaranya yaitu :
1. Sistem masih belum menggunakan sistem client server dalam penyebaran
informasi.
2. Penggunaan sistem masih membutuhkan waktu yang cukup lama dikarenakan
sistem pendukung keputusan (SPK) pengguna sistem masih harus

mempelgari sistem terlebih dahulu sebelum menggunakan sistem.



