BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

V.1. Kesimpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan selama membuat aplikasi
sistem informasi penentuan nilai kandidat ini, maka dapat ditarik beberapa
kesimpulan sebagal berikut:

1. Sistem pendukung keputusan dalam menentukan pemilihan Supervisor pada
PT. Asta Anugrah Medan menjadi lebih baik dan memberi kemudahan dalam
mengakses sistem.

2. Kemudahan dalam melakukan pengecekan data yang telah dilakukan oleh
perusahaan akan meningkatkan ketepatan data yang dibutuhkan dalam
melakukan keputusan.

3. Keakuratan perhitungan dengan menggunakan metode Naive Bayes dapat
menjadikan refrensi bagi pihak perusahaan untuk melakukan pengambilan
keputusan.

4. Bahasa pemrograman yang digunakan oleh penulis dalam merancang sistem
adalah dengan menggunakan Visual Basic 2010 dan database yang digunakan
yaitu SQL Server 2008 R2.

5. Hasil pengujian dari “Penerapan Metode Naive Bayes dalam Pemilihan Supervisor
pada PT.ASTA ANUGRAH” adalah dengan memberikan sistem keputusan
pemilihan supervisor dengan beberapa kriteria yang telah di tentukan oleh sistem

yang berjalan untuk memilih calon supervisor yang baik.
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V.2. Saran
Saran untuk pengembangan aplikasi pada waktu mendatang adalah:
1. Sebaiknya ditambahkan splash-screen pada sistem, sehingga pengguna tidak
mengira bahwa aplikasi tidak berjalan karena menunggu beberapa detik.
2. Sebaiknya sistem ini ditambahkan modul pengolahan data penggunaan sistem
pendukung keputusan lengkap.
3. Sebaiknya Sistem memiliki akses client server sehingga penyebaran informasi

data bekerja dengan efektif.



