BAB IV

HASIL DAN UJI COBA

IV.1. Tampilan Hasil
Pada bab ini akan dijelaskan tampilan hasil dari aplikasi yang telah dibuat, yang
digunakan untuk memperjelas tentang tampilan-tampilan yang ada pada aplikasi Sistem
Pendukung Keputusan Penentuan Wilayah Kerja Pada Koperasi Serba Usaha Mitra Karya
Unit XXIV Medan Dengan Menggunakan Metode Simple Additive Weighting (SAW).
Sehingga hasil implementasinya dapat dilihat sesuai dengan hasil program yang

telah dibuat.

IV.1.1. Form Login
Form login merupakan tampilan untuk menginputkan username dan password.

Bentuk tampilan form login dapat dilihat pada gambar 1V.1 dibawah ini.

Gambar IV.1. Tampilan Form Login
1VV.1.2. Form Menu Utama
Form menu utama merupakan tampilan yang muncul saat Administrator

membuka aplikasi Sistem Pendukung Keputusan Penentuan Wilayah Kerja Pada
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Koperasi Serba Usaha Mitra Karya Unit XXIV. Bentuk tampilan form menu utama dapat

dilihat pada gambar 1V.2 dibawah ini.

@)I (@ | localhost/spkwilayahkerja/admin/home.php (3 HQSeam \ B 9 3 A S

Sistem Pendukung Keputusan

Pembagian Wilayah Kerja Karyawan Pada Koperas Baba Mitra Karya Unit

Sub Menu Koperasi Serba Usaha Mitra Karya Medan

Alamat: 000000
Telepon: (061) xooooxuoo:

Contact Koperasi

T — Keinginan untuk membentuk sebuah Koperasi kemudian disampaikan oleh pimpinan kepada

Tentang Developed karyawan perusahaan dan mendapat respon positif sehingga pada Tanggal 31 Desember 2005

Cetak 2pors diadakan rapat pembentukan Koperasi dengan mengambil nama Koperasi Serba Usaha “MITRA

i KARYA" dan mulai beroperasi secara defacto pada tanggal 01 Maret 2006 dengan kegiatan awal

Logout memunggut si pan ji Usaha*

Dan bersyukur setelah kegiatan bejalan selama 2(dua) buian, akhirnya keberadaan Koperasi
Serba Usaha “Mitra Karya” mendapat respon / dukungan dari masyarakat sekitar desa
Sidakarya dan akhirnya tidak terbatas pada siapapun dan termasuk pada masyarakat diuar
Desa Sidakarya terhadap response tersebut untuk bisa melayani anggota maka beberapa
anggota pendiri menginvestasikan dana dalam Bentuk modal penyertaan diantaranya, Bpk |
Ketut Sintha Antara, Bpk | Wayan Sudita, Bpk | Ketut Subitayasa,SE dan Ibu Komang Niasantini,
SE, kalaupun masih baru beroperasi tetapi para pemilik modal penyertaan bertekad untuk
metakukan investasi dengan segala resiko demi kemajuan koperasi agar bisa melayani anggota
dan untuk meringankan beban awal maka selama pendirianya sampai dua tahun operasional atas
kebijaksanaan pimpinan perusahaan | Wayan Sudita dan | Ketut Subitayasa, SE, koperasi

i kantor, dan peralatan untuk melakukan kegiatan
secara gratis. tahun iperhit kontrak

Koperasi Serba Usaha “Mitra
Karya”  pada  awal
pembentukannya  bermula
dari Pemikiran
owner/pemik  PT.Karya
jaya Bakti semesta dan CV.
Lintas Karya Semesta |
Wayan Sudita dan | Ketut

Subitayasa, yang bertujuan
untuk merangsang
Karyawan dalam
mengembangkan  potensi
usaha skala usaha rumahan Kemudian untuk mempermudah pengembangan selanjutnya, didaftarkan untuk mendapatkan

Gambar IV.1. Tampilan Form Menu Utama

1V.1.3. Form Data Karyawan
Form data karyawan merupakan tampilan untuk menginputkan data karyawan.

Bentuk tampilan form data karyawan dapat dilihat pada gambar 1V.3 dibawah ini.

Decision Support System x

@) localhost/spkwilayahkerja/admin/pegawai.php e |[Q searcn "8 9 8 Ao =

Sistem Pendukung Keputusan
Pembagian Wilayah Kerja Karyawan Pada eras ra Karya Unit
XXIV

Medan Menggunaka e SAW (Simple Additive W

Data Karyawan

IDKaryawan  :|PG-0008

Nama Karyawan : | lama Karyawan

Contact Koperasi

Tempat Lahir | Tempat Lanic

Tentang Developed
= Tangegal Lahir  : | 2016-08-25

Cetak Laporan

Logout

Koperasi Serba Usaha “Mitra
Karya”  pada  awal
pembentukannya  bermuia
dari Pemikiran
owner/pemitk  PT.Karya

Jaya Bakti semesta dan CV.
Pt Koyl cameetat | Cari Berdasarkan : | D Karyawan -

Wayan Sudita dan | Ketut Input Pencarian : [ Search

Subitayasa, yang bertujuan
untuk merangsang
Karyawan dalam
mengembangkan  potensi
usaha skala usaha rumahan

Gambar IV.3. Tampilan Form Data Karyawan
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1VV.1.4. Data Wilayah Kerja
Form data wilayah kerja merupakan tampilan untuk menginputkan data wilayah

kerja. Bentuk tampilan form data wilayah kerja dapat dilihat pada gambar 1V.4 dibawah

ni

(€) @ | locatnost/sphilayankesja/adminy vilayah.php e I[Q Seorch e © &+ a O

m

Sistem Pendukung Keputusan
ja K

Data Wilayah Kerja

1D Witaysh
Batss Bawah  :

Batas Atas

Wilayah Kerja

Koperasi Serba Usaha “Mitra

Karya™ pada awal Carl Berdssarkan : | D Wisyah i
perbentibannya bermda oot pencarin: [ oo =
dari Pemiliran

owner/pemiik  PT.Kary - - :
o s semesta oo v, |NOL] IANALAVAVE | BATAS BAWAN | BATAS ATAS | VAAYAWKERIA | poses.
Uintas Karya . Sewesta 1| wkoo0r 0.4 0,199 |wiayah Purwosari x
Wayan Sudita dan | Ketut 2.| wkoon 02 0299 |wiayah il [==]E 3
Subitayasa, yang bert
i i 3. [ wkooos 0.3 0399 [wiayanpancine |2 | 9@
untuk merangsang
aryam s o | wooos 04 0499 [Wisysh Brayon 2
mengembangkan potensi s. | wkooos 05 0599 [wiayan marean [=F 3
usaha skaia usaha rumahan
6. | wiooos 0.6 069  |wiayah Beiawan CZ s

Gambar 1V.4. Data Wilayah Kerja

IV.1.5. Tampilan Setting Bobot Kriteria
Form setting bobot kriteria merupakan tampilan untuk menginputkan bobot untuk
setiap kriteria. Bentuk tampilan form setting bobot kriteria dapat dilihat pada gambar 1.5

dibawah ini.
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Decision Support System x

@) @ | localhost/spkwilayahkerja/admin/set.php e |[Q search R=aN =] I A O

Sistem Pendukung Keputusan

Pem ayah ja Ka an Pada

Sub Menu Setting Bobot Kriteria

1D Set. :[sT-0001
Home.

* Range 10-100

Contact Koperasi
iin Kerja & * Range 10-100

jicutane Devsoped Nilai Kualitas Kerja B * Range 10-100

Cetak Laporan Nilai Tanggung Jawab A * Range 10-100
Logout Nilai Etika. 8 * Range 10-100

pada awal

Karya”
pembentukannya  bermuia
dari Pemikiran
owner/pemitik PT.Karya
Jaya Bakti semesta dan CV.
Lintas Karya Semesta |
Wayan Sudita dan | Ketut
Subitayasa, yang bertujuan
untuk merangsang
Karyawan dalam
mengembangkan  potensi
usaha skala usaha rumahan

Gambar IV.5. Tampilan Setting Bobot Kriteria

IV.1.6. Tampilan Input Nilai

Form input nilai merupakan tampilan untuk menginputkan nilai untuk setiap

kriteria. Bentuk tampilan form input nilai kriteria dapat dilihat pada gambar IV.6 dibawah

Sub Menu Input Nilai

1D Penilaian

Tanggal :|2016-08-25

Home.

Contact Koperasi

Tentang Developed
" ray
Cetak Laporan

Logout Kualifikasi

Pendidikan

Koperasi Serba Usaha “Mitra
Karya”  pada  awal
pembentukannya  bermua
dari Pemikiran
owner/pemik  PT.Karya
Jaya Bakti semesta dan CV. Etika +|-Select— ~|
Lintas Karya Semesta |

Wayan Sudita dan | Ketut

e e e
untuk merangsang

karyawan dalam
ey potensi Cari Berdasarkan : | D Penilaian j
Zemidlian T o =

Disiplin Kerja :|-select— -

Kualitas Kerja

Tanggung Jawab  :|-Select— -

Gambar IV.6. Tampilan Input Nilai
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1VV.1.7. Proses Penilaian
Tampilan ini merupakan tampilan form penilaian, berfungsi untuk mengolah
penilaian Penentuan Wilayah Kerja ataupun melakukan update dan hapus hasil penilaian.

Gambar tampilan form proses penilaian ditunjukkan pada gambar IV.7 dibawah ini.

Decision Support System x

(€) & localhost/sphwilayahkerja/adminprosesphp e |[@ search & B s Ao

o

Sub Menu Proses Penilaian

Home. Data Pentaian

Contact Koperast ml © T wama AL
Tentang Developed M—
s

1. en-0001
Cetak Laporan o T
3.

Logout

P1N-0003_|vanto

4. | Pn-0004 [Burhan
Koperast Serba Usaha “Mitrs 5. | PH-0005 |Joko
6. | en-0006 [Hazan

Data Bobot

owner /pemitik
jaya Bakti semesta dan CV.
Lintas Karya Semesta |
Wayan Sudita dan | Ketut

Subltayasa, yang bertujuan
untuk merangsang
Karyawan dalam
mengembangkan  potens!
usaha skala usaha rumahan

Gambar IV.7. Proses Penilaian
IV. 1.8. Tampilan Data Penilaian
Tampilan ini merupakan tampilan hasil dari data penilaian, berfungsi untuk
menampilkan hasil penilaian berdasarkan penilaian yang telah dilakukan. Gambar

tampilan hasil penilaian ditunjukkan pada gambar IV.8 dibawah ini.
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Decision Support System £

(€) @ | tocalhost/spkwilayahkerja/admin/laporan.php e |[Q search e @O & A © =

Sistem Pendukung K
Pembagian Wilayah Kerja Ka
XXV

Medan Menggunakan Metode SAW (Simple Additive W

input Nilai

Cetak Laporan

Pilih Bulan: 201608 -

Data Penilaian

© NARA 3 LA
N JABATAN KEPUTUSAN
peniiaian | warvawan | ket AKHIR

vitayah Ti.

|anmag [pag. 1
Setamat

witayah Ti.

. i Budi Jsag. 11
Koperasi Serba Usaha “Mitra e setamat

Karya”  pada  awal
pembentukannya  bermua
dari Pemikiran
owner/pemiik  PT.Karya . loag. v Tl
jaya Bakti semesta dan CV. Iiartubung
Lintas Karya Semesta | e
Wayan Sudita dan | Ketut a |agministrasi
Subitayasa, yang bertujuan

untuk merangsang _
karyawan datam

mengembangkan  potensi

usaha skala usaha rumahan

[ag- 111 .90 |Wiayah Saintis
Jpag. 11t wilayah Saintis

viiayah saintis

Gambar IV.8. Tampilan Hasil Penilaian
IV.1.9. Tampilan Cetak Laporan
Tampilan ini merupakan tampilan laporan hasil, berfungsi untuk menampilkan
cetak laporan dari hasil penilaian yang telah dilakukan. Gambar tampilan laporan hasil

ditunjukkan pada gambar IV.9 dibawah ini.

Decision Support System x

€ @ localhost/spkwilayahkerja/admin/laporanL php < HC\Semm | P al=} ¥ & © =
Laporan Hasil
NO. ID PENILAIAN NAMA KARVAWAN JENIS KELAMIN JABATAN NILAT AKHIR KEPUTUSAN
i PN-0001 |Ahmad Pria Bag 1 0.87 [Wilayah Tj. Selamat
2 PN-0002 [Budi Pria Bag 11 087 [Wilayah Tj. Selamat
3 PN-0003 [Fanto. Pria [Bag. 111 0.90 [Wilayah Saintis
4. PN-0004 Buchan Pria [Bag. I 0.9 [Wilayah Saintis
5 PN-0005 [Toko Pria Bag IV 0.79 [Wilayah Martubung
6 PN-0006 [Fasan Pria Bag 0.90 [Wilayah Saintis
Diketabwi Oleh -
Direktur Utama
Balasia Gulo, § Pd

Gambal 1V.19. Tampilan Laporan Hasil
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IV.2. Uji Coba Hasil
IV.2.1. Skenario Pengujian

Skenario pengujian menggunakan metode Black Box dimana pengujian yang
dilakukan adalah pengujian fungsionalitas dari sistem, apakah sistem berfungsi dengan
hasil yang diinginkan atau tidak. Pengujian dilakukan pada form login yang ada pada
Sistem Pendukung Keputusan Penentuan Wilayah Kerja Pada Koperasi Serba Usaha
Mitra Karya Unit XXIV Medan Dengan Menggunakan Metode Simple Additive
Weighting (SAW) dengan hasil ditunjukkan pada tabel 1V.1 dibawah ini.

Tabel 1V.1. Form Login

Nama Prosedur Masukkan Hasil Pengujian
Tampilan Pengujian
Masukkan Username Login Sukses Login Gagal
Form login Username dan Masuk Menu Kembali Inputkan
dan Password | Password Utama Username dan
Password

Tabel IV.2. Form Input Data Karyawan

Nama Prosedur Masukkan Hasil Pengujian
Tampilan Pengujian
Input Save Update Delete Clear
Form data | nama,tempat Input data Simpan Edit data Data Inputan
karyawan | lahir, tgl lahir, | karyawan data karyawan | karyawan data
usia, jenis karyawan dihapus bersih
kelamin,
jabatan

Tabel 1V.3. Form Data Wilayah Kerja

Nama Prosedur Masukkan Hasil Pengujian
Tampilan Pengujian
Input batas Save Update Delete Clear
Form data | bawah, batas Input data Simpan Edit data Data Inputan
wilayah atas,wilayah wilayah data wilayah wilayah data
kerja kerja kerja wilayah kerja kerja wilayah
kerja terhapus kerja
bersih




Tabel 1V.4. Form Setting Bobot Kriteria
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Nama Prosedur Hasil Hasil Pengujian
Tampilan Pengujian Keluaran
Update Batal
Form setting | Dalam tampilan ini | Menampilkan | Edit data | Membatalkan
bobot kriteria menampilkan bobot kriteria bobot hasil edit

setting kriteria

kriteria

bobot kriteria

Tabel IV.5. Form Input Nilai

Nama Prosedur Masukan Hasil Pengujian
Tampilan Pengujian
Simpan Batal
Form input | Input kualifikasi | Menginputkan | Simpan Hasil | Membatalkan
nilai pendidikan, nilai kriteria Inputan Nilai | Inputan nilai
disiplin  Kerja, Kriteria Kriteria.

kualitas  kerja,
tanggung jawab,
etika.

IV.2.2. Hasil Pengujian

Hasil pengujian diperoleh dengan membandingkan hasil perhitungan sistem

dengan hasil perhitungan manual. Hal ini dilakukan untuk mencari tingkat keakuratan

sistem dengan menggunakan 3 jenis data yang diambil dari sampel data. Hasil

perhitungan tersebut dapat dilihat pada tabel 1V.2.

Tabel 1V.2. Hasil Pengujian

Perhitungan | Perhitungan
No. Nama Anggota Manual Sistem (T/F)

1. | Epipanias Gulo 0.87 0.87 T
2. | Edi Susanto 0.87 0.87

T

Lombu

3. | Toni Gea 0.90 0.90 T
4. | Burhan 0.92 0.92 T
5. | Joko 0.79 0.79 T
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Keterangan:
T=True.
Terjadi apabila hasil perhitungan sistem sama dengan perhitungan manual.
F = False.
Terjadi apabila hasil perhitungan sistem berbeda dengan hasil perhitungan manual.
Berdasarkan pengujian yang telah dilakukan, maka diperoleh :
Tingkat Keakuratan = (Jumlah data akurat/total sampel)*100%
= (5/5) * 100%

=100%

IV.3. Kelebihan Dan Kekurangan Sistem Yang Dirancang
Adapun kelebihan dan kekurangan Sistem Pendukung Keputusan Penentuan

Wilayah Kerja Pada Koperasi Serba Usaha Mitra Karya Unit XXIV yang telah dibangun

adalah sebagai berikut :

IV.3.1. Kelebihan

Kelebihan Sistem Pendukung Keputusan Penentuan Wilayah Kerja Pada

Koperasi Serba Usaha Mitra Karya Unit XXIV yang dibangun diantaranya vyaitu :

1. Sistem penunjang keputusan yang dibangun dapat memberikan informasi
yang bermanfaat bagi para karyawan yang ingin mengetahui penempatan
wilayah kerja.

2. Sistem penunjang keputusan yang dibangun dapat menentukan wilayah kerja
setiap karyawan, berdasarkan wilayah tempat tinggal karyawan.

3. Dengan menggunakan metode SAW, aplikasi sistem penunjang keputusan

bekerja sangat baik untuk menentukan wilayah kerja setiap karyawan.
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IV.3.2. Kekurangan

Adapun kekurangan Sistem Penunjang Keputusan Pemilihan Makanan Sehat Pada

Bayi yang dibangun diantaranya yaitu :

1.

Aplikasi Sistem Pendukung Keputusan Penentuan Wilayah Kerja Pada
Koperasi Serba Usaha Mitra Karya Unit XXIV masih rentan terserang oleh
virus.

Aplikasi yang dibangun belum memiliki fasilitas backup data, sehingga jika

terjadi kerusakan pada server data akan terhapus.



