Pada saat program

BAB IV

HASIL DAN PEMBAHASAN

IV.1. Tampilan Hasil

Metode AHP yang dapat dilihat sebagai berikut :

Menu Home

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

SELAMAT DATANG DI WEBSITE SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN PEMILIHAN
STMIK

—)| STMIK merupakan Sekolah Tinggi di bawah naungan

= = instansi swasta yang juga memiliki peran penting dalam
BAHAYA
)

'17; pencapaian tujuan pendidikan untuk mewujudkan
SALAH i E i

sumber daya manusia yang berkualitas. STMIK
menyediakan beberapa jurusan, salah satu jurusan
iW;

{Q (o yang banyak diminati saat ini adalah jurusan Teknik
. |! Informatika, hal ini dikarenakan teknologi informasi
_‘4 berkembang dengan cepat serta banyaknya lapangan

pekerjaan dan bisnis yang sudah menggunakan
teknologi informasi sehingga hal ini menjadi incaran oleh banyak pihak. Tetapi tidak sedikit
STMIK khususnya di Medan yang membuka jurusan komputer. Banyaknya STMIK di
Medan serta kurangnya pemahaman dan informasi tentang pembagian jurusan komputer
memungkinkan calon mahasiswa mengalami kebingungan dan kesulitan dalam memilih
STMIKS yang dapat mengakibatkan terjadinya kesalahan dalam memilih jurusan dan
STMIK yang sesuai dengan keinginan dan kemampuan calon mahasiswa.

Gambar 1V. 1 Tampilan Home

Berikut ini dijelaskan mengenai tampilan hasil dari perancangan Sistem

Pendukung Keputusan Pemilihan STMIK Terbaik Di Medan Menggunakan

ini dijalankan, maka akan muncul tampilan sebagai

Tidak usah bingung, Rami punya
solusi nya. GunaRan Website ini

* untuk memudahRan anda menentukan
Kuliah dimana.

' 4 MEMBER LOGIN
2 |

Daftar | Login

Tampilan Home akan menampilkan halaman depan dari website ini dan

menampilkan menu-menu utama serta form login bagi pengguna yang sudah



2.  Tampilan Form Registrasi

Sistem Pendul Keput Metode AHP

Gambar IV. 2 Tampilan Form Registrasi

Tampilan form registrasi akan menampilkan apa-apa saja yang harus diisi
pengguna agar pengguna. Pengguna harus memasukkan username, password,
nama lengkap, alamat, kota, tanggal lahir, email, jenis kelamin, telp, dan jurusan

sekolah lalu menekan button register.

3. Tampilan Form Login

Gambar V. 3 Tampilan Form Login

Setelah pengguna memiliki username dan password maka user sudah dapat

melakukan login.



4. Tampilan Home Setelah Login

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

Tidak usah bingung, kRami punya
solusi mya. Gunakan Website ini
untuk memudahRan anda menentukan
Kuliah dimana.

Home Tentang Kami Panduan Informasi

Hallo, Jiwa Gandhen g‘ ) MENU MEMBER

Anda belumn pernah mengisi kuisioner, silahkan pilih menu kuisioner

Gambar V. 4 Tampilan home setelah login

Tampilan ini akan menampilkan halaman home setelah user melakukan login.

5. Tampilan Menu Utama

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

< Lyl O Tidak usah bingung, Rami punya
pingt"® solust mya. Gunakan Website ini
- untuk memudahRan anda menentukan
P
Home Tentang Kami Panduan Informasi

Gambar IV. 5 Tampilan Menu Utama

6.  Tampilan Tentang Kami

L ot Tidak usah bingung, Rami punya
pind " solust mya. Gunakan Website ini
) untuk ; dahkan anda ukan
kuliah dimana.
Home Tentang Kami Panduan Informasi

Sekilas Tentang Kami
Siapa yang merancang sistem ini?

Saya adalah mahasiswa di Universitas Potensi Utama Medan, Website ini saya rancang
dan bangun sebagai syarat kelulusan untuk mendapatkan gelar sarjana komputer dan
Juga sepagal pelayanan masyarakat dimana kami sangat mengharapkan wehsite ini dapat
tikermbangkan lepih balk dan sempurna untuk membantl calon manasiswa khususnya
adik-adik yang baru menyelesaikan sekolahnya di bangku SMASMIK.

Mengapa memilih judul ini?

Alasan kami memilih judul ini dikarenakan jurusan komputer saat ini merupakan jurusan
yang sangat banyak diminati, jurusan komputerpun terbagi atas beberapa hidang lain
vang Konsentrasinya hample sama, STMIK pun berlamba-lomba menyediakan jurusan
kamputer ini. Tetapi yang paling utama adalah tidak sedikit calon mahasiswa salah dalam
memilih STMIK. Setelah menyelesaikan sekalahnya siswal/i yang ingin melanjutkan ke
bangku perkuliahan sebaiknya harus memilin jurusan yang kenar-benar mereka inginkan
dan sesuai dengan kemampuan mereka. Dalam memilih STMIK dan jurusan diharapkan
calon mahasiswa paham dan benar-benar memiliki minat terhadap jurusan tersebut,
banyak calon mahasiswa memilin karena pengaruh teman, dan pilihan orang tua, bagi

Gambar IV. 6 Tampilan Tentang Kami



Tampilan tentang kami menampilkan penjelasan tentang siapa yang
merancang sistem, alasan mengapa pembuat sistem memilih membuat website ini,

dan tujuan pembuat sistem.

7. Tampilan Panduan

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

S 4 Tidak usah bingung, Rami punya
ot ® solusi nya. Gunakan Website ini
) untuk; dahikan anda tukan
Kuliah dimana.
Home Tentang Kami Panduan Informasi

PANDUAN PEMBERIAN BOBOT

Lakukan registrasi terlebih dahulu

2. Setelah melakukan registrasi, lakukan login dengan dan
yang telah didaftarkan
3. Anda telah memiliki hak akses ke dalam sistem pendukung keputusan, isilah kuisioner terlebih

dahulu dengan memilih menu kuisioner

Pilihlah sesuai dengan keinginan anda

Anda akan melihat hasil berupa tabel perhitungan metode AHP dengan beberapa kriteria dan
alternatif jurusan komputer dan hasil nya akan ditampilkan pada kesimpulan dibawah tabel.
Tombol “ulang" untuk isian dari isi tombol "lanjut’ untuk
melanjutkan ke pengisian pemilihan STMIK

untuk pengisian perilihan STMIK, caranya sama dengan pengisian pemilihan jurusan

RS

i

Gambar IV. 7 Tampilan Panduan

Tampilan panduan berfungsi untuk memberikan bagaimana cara menggunakan
sistem dan cara memberikan bobot.

8.  Tampilan Informasi

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

5L e Tidak usah bingung, kami punya
o d” solusi nya. Guunakan Website ini
) : * untuk memudahkan anda menentukan
Kuliah dimana.

DAFI'IT\g SEKOLAH TINGGI MANII-}’IJEMEN DAN

NO NAMA STMIK ALAMAT TELEPON [ WEBSITE | Jurusan

01 | STMIK Mikroskil JI.Thamrin 0614573767 | wwwmikroskil.ac.id |TIs1 MI
| |

02 STMIK Budi Darma ;'w"eggnﬂa'a No.338 | 0617875908 | www stk budidarma. ac.id UELY
i ; | It |

03 |sTMIKIBBI Salon 3elDsl 061 4567111 e strikibbl ac.id TSI Ml
No.17-G |
KAMPUS MERBAU A \

04 |STMIKTime JL MERBAUNO. 32 | 0614561932 e striketime ac.id I 81 M
aa- bb, Medan ‘
STMIK Pelita Jl.Iskandar Muda [

05 Nusantara Medan No.1 Medan 06188813414 www pelitanusantara.ac.id ‘T\ SIml

Halaman :

Gambar IV. 8 Tampilan Informasi



Tampilan Informasi berfungsi untuk menampilkan STMIK mana yang menjadi
alternatif serta dari STMIK tersebut.

9.  Tampilan Profil Anggota

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

Gambar 1V. 9 Tampilan Profil Anggota

Tampilan profil anggota berfungsi untuk melihat data diri yang sudah didaftarkan
pada menu registrasi.

10. Tampilan Edit Profil Anggota

Alamat : Medan Helvetia
Tanggal Lalir  : 06-05-1987

Jenis Kelamin ~ : L
TpHp  cew
[ oot |

Gambar IV. 10 Tampilan Edit Profil Anggota



11. Tampilan Ubah Password

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

Gambar IV. 11 Tampilan Ubah password

12.  Tampilan Form Input Bobot Matriks Jurusan

b+, MENU MEMBER

KETERANGAN NILAT

Selanjutnya || Batal

Gambar V. 12 Tampilan Form Input Bobot Matriks Jurusan



13.  Tampilan Form Input Bobot Kriteria

Logout

Kembali || Selanjutnya || Batal

Gambar 1V. 13 Tampilan Form Input Bobot Kriteria



14. Tampilan Input Bobot Matriks STMIK

8 £, MENU MEMBER

4 KETERANGAN NILAI

Gambar 1V. 14 Tampilan Input Bobot Matriks STMIK

Tampilan input bobot matriks STMIK digunakan untuk melakukan input dengan
membandingkan antara satu kriteria dengan kriteria lain. Button kembali
digunakan untuk kembali ke halaman sebelumnya vyaitu tampilan hasil
perhitungan jurusan.

15.  Tampilan Input Bobot Kriteria STMIK

£, MENU MEMBER

Pilih |
Pilih |

v
B
<

Gambar IV. 15 Tampilan Input Bobot Kriteria STMIK

Tampilan input bobot kriteria STMIK digunakan untuk melakukan input sesuai

dengan pilihan nilai yang sudah ada.



16. Tampilan Hasil Perhitungan dan Alternatif STMIK

Sistem Pendukung Keputusan Metode AHP

o AR = Tidak usah bingung, Kami punya
L ! solusi nya. Gunakan Website ini
: ' * untuk memudahkan anda menentukan
Kuliak dimana.
H Tentang Kami Panduan Inform.

Hallo, Jiwa Gandhen g§) MENU MEMBER
Berikut hasil pemilihan perguruan tinggi swasta jurusan komputer dengan

metode AHP

I“ E E i

Terima kasih anda telah an bsite ini, ga hasil tersebut dapat

membantu anda dalam hal mengambil keputusan untuk kuliah jurusan komputer.

Gambar 1V. 16 Tampilan Hasil Perhitungan dan Alternatif STMIK

Tampilan hasil perhitungan dan alternatif STMIK berfungsi untuk menampilkan
hasil perhitungan dari input yang telah dilakukan user dan menampilkan alternatif
STMIK.

IV.2. Tampilan Hasil Admin

1.  Tampilan Form Login

Berikut ini adalah tampilan awal dari admin:

Login Administrator

Gambar 1V.17 Tampilan Form Login

Tampilan Form Login digunakan untuk masuk ke sistem agar admin dapat

melakukan pengeditan dan penambahan data.



2. Tampilan Menu Utama Admin

Gambar V.18 Tampilan Menu Utama Admin

3. Tampilan Menu Dashboard

SPKaup = 0
Lihat website | Keluar
e ek v ey ko
A  Dacnboard
RO — Quote of the day ;

— "Dunia adalah negaraku, seluruh manusia adalah saudaraku,
OIS - dan mengerjakan kebaikan adalah agamaku"
o 5 5 d T NQ

o 2 4 ) )
m Ubah Jurusan Data Data STMIK Jurusan Kriteria

Password Sekolah Anggota STMIK Jurusan
w - @ ) Cll

Alternatif Kriteri Data Dat:

Jurusan STMIK. Pertanyaan Pilihan

Informasi web anda

“imiah annanta 1

Gambar 1V.19 Tampilan Menu Dashboard

Tampilan ini berisi data-data yang bisa diedit admin seperti ubah password,
jurusan sekolah, data anggota, data STMIK, jurusan STMIK, kriteria jurusan,

alternatif jurusan, kriteria STMIK, alternatif STMIK, data pertanyaan, data
pilihan.



4. Tampilan Menu Ubah Password

Ubah Password
Fassword Lama

Fas==vword Baru

Gambar 1V.20 Tampilan Menu Ubah Password

Tampilan ini digunakan admin untuk mengubah password lama menjadi
password baru dengan memilih button ubah sedangkan button batal berfungsi

untuk membatalkan proses pengubahan password.

5. Tampilan Jurusan Sekolah

AHP eI,
Lihat website | Keluar
‘sistem penunjang keputusan metode ahp

RS Input Jurusan Sekolah
Kode Jurusan 12

Ubah Password
Jurusan Sekolah

Jurusan Sekolah

Data Anggota
DATA JURUSAN

Data STMIK .

IDERILRUSANS IURUSAN' PERIN TAHE

Jurusan STMIK 11 TEKNMIK MESIN Edit Hapus
10 TEKNIK MEKANIK Edit Hapus

e 09 PERHOTELAN Edit Hapus
08 PARIMISATA Edit Hapus
o7 TEKNIK KOMPUTER DAN JARINGAN Edit Hapus

Alternatif Jurusan

Hal
Kiteia STMIK . He=man
Alternatif STMIK

Data Pertanyaan

Data Pilihan

Gambar V.21 Tampilan Jurusan Sekolah

Tampilan jurusan sekolah berfungsi untuk menambah, mengedit, dan menghapus

data jurusan sekolah



6.  Tampilan Data Anggota

DATA ANGGOTA

N SUDRUSEN! STMIK KL HEME)
0z sl STMIK Time 0.3398 Jiwa Ganthen
oo m STMIK 81 Singamangaraja 04184

Gambar 1V.22 Tampilan Data Anggota

Tampilan data anggota berisi nama dan hasil alternatif jurusan dan STMIK yang

sudah pernah melakukan pengisian kuisioner atau pernah menjadi anggota.

7. Tampilan Data STMIK

Input STMIK
Kode STMIK 06
Nama STMIK

Mamat

Telepon
Website
DATA STMIK
U NAN RS TIIHS ALAM AT ELEPON WEBRSITE PERINTRH!
I RS SRR ‘ ‘ ¢
05 STMIK Budi Darma JI Letiend Jamin wwudidarm.ae id Edit
Ginting No Hapus
296-238 Medan
04 STMIK Time KAMPUS MERBAU  (D6T) 4651932 ww.stmikctime.ac id Edit
AL MERBAU NO Hapus
32 aa- b, Medan
03 STMIK-STIE IBEI Jalan Sei Deli (0BT) 456711 wwwstmikibbi ac.id Edit
Nod7-6 Hapus
02 STMIK®STIE Mikroskil  J\ Thamrin o ik skil acid Edit
Hapus
o1 STMIK 81 JliskandarMuda  (061) 4156355 www.sm12@indosat netid Edit
Singamangarsja 1.3 cdef Hapus

Gambar 1V.23 Tampilan Data STMIK

Tampilan data pts berfungsi untuk menambahkan, mengedit dan menghapus data

stmik.



8. Tampilan Jurusan STMIK

Input Jurusan STMIK

Kode Jurusan STMIK 13
Nama STMIK Pilih v

Jurusan

DATA JURUSAN STMIK

RODEXIRISAR)
ST

BERINTRH]

A STMIK' JURUSAA]

12 STHMIK Budi Darma KA Edit Hapus
" STHMIK Budi Darma ] Edit Hapus
10 STHMIK Time: T Edit Hapus
09 STHIK Time sl Edit Hapus
08 STMIK-STIE 1B T Edit Hapus
Halaman
123

Gambar 1V.25 Tampilan Jurusan STMIK

Tampilan jurusan stmik berfungsi untuk menambah, mengedit dan menghapus

jurusan stmik.

9. Tampilan Kriteria Jurusan

Tampilan kriteria jurusan berfungsi

Input Kriteria Jurusan

Kode Kriterla ®
Jurusan
FKriteriz
Uritan
DATA KRITERIA JURUSAMN

HIE R A — . o |

RSN HRNERS LIRS FRER R

05 Wakdu 5 Edit Hapus
04 Ahreditasi 4 Edit Hapus
03 Frospek Keria 3 Edit Hapus
0z Jenjang Pendidikan z Edit Hapus
o1 Biaya 1 Edit Hapus

Gambar 1V.26 Tampilan Kriteria Jurusan

menghapus Kkriteria jurusan yang sudah ada.

untuk menambahkan,

mengedit dan



10. Tampilan Alternatif Jurusan

Input Alternatif Jurusan

Kode Alternatif -
Jurusan
Alterratif
Urutan
DATA ALTERMATIF JURUS AR

S AL A i e
04 K 4 Edit  Hapus
03 bl 3 Edit  Hapus
0z 51 2 Edit Hapus
04 Tl 1 Edit  Hapus

Gambar 1V.27 Tampilan Alternatif Jurusan

Tampilan alternatif jurusan berfungsi untuk menambah, mengedit dan menghapus

alternatif jurusan.

11. Tampilan Kriteria STMIK

SPKane
Lihatwehsite | Keluar
‘sistem penunjang keputusan metode ahg
[ Dasnooss | Input Kriteria STMIK
Kode Kriteria STMIK 05
Kriteria
[ EEEL DATA KRITERIA STMIK
Ol e G S
it} Staf Pengajar 4 Edit Hapus
[ O Fasilitas 3 Edit Hapus
02 Bursa Kerja Alurmni 2 Edit Hapus
(S Jarak 1 £t Hanus

Gambar 1V.14 Tampilan Kriteria STMIK

Tampilan kriteria stmik berfungsi untuk menambahkan kriteria stmik, mengedit

dan menghapus kriteria stmik.



12. Tampilan Alternatif STMIK

Input Alternatif STMIK
Kode Aernatif STMIK 08
Afternatif

Urutan

DATA ALTERNATIF STMIK

RODERITERNRTIFSTRIT ANERNATIE URUTAN PERINTAH]
05 STHIK Budi Darma 5 Edit Hapus
04 STHIK 51 Singamangaraia 4 Edit Hapus
03 STHIK Time: 2 Edit Hapus
02 STHMIK-STIE IBEI 2 Edit Hapus
01 STMIK@STIE Mikroskil 1 Edit Hapus

Gambar V.15 Tampilan Alternatif STMIK

Tampilan alternatif stmik berfungsi untuk menambah, mengedit dan menghapus

alternatif stmik.

13. Tampilan Data Pilihan

Input Filihan
Kods ANNan 246
Fllihan
Pertanyaan Filib A
Hilal
DATA PILIHAR

HILHEH HETOTIH YN | RIS HETIN TaH !
215 Tamatn 53 Y £l it Hapa:
B Tamaton 52 LT 2 it Hapa:
285 Tamaren 51 SarPesgaal 1 Ellt Hapts
e Fas It 5 Edit Hapiz
pO Fag i + EIt Hapie
pdls) Fas lifss. 3 Edft Hapiz
23 Farng gk Fa I 2 Bt Hapts
28 Thisk krgkap Fas it 1 Eiltt Hapa:
m Bua Ellt Haps
% L L Edft Hapiz
Pl B 3 Edlt Hapie
B0 B Edft Hapiz
m Thiak perthg B, Ellt Haps

Gambar 1VV.30 Tampilan Data Pilihan

Tampilan data pilihan berfungsi untuk menambah, mengedit dan menghapus

pilihan.



IV.2. Uji Coba Program

Uji coba terhadap sistem bertujuan untuk memastikan bahwa sistem sudah
berada pada kondisi siap pakai. Instrumen yang digunakan untuk melakukan
pengujian ini yaitu dengan menggunakan :

1. Satu unit laptop dengan spesifikasi sebagai berikut :
a. Processor Intel Core 13
b. Memory 4 Gb
c. Hardisk 500 Gb
2. Perangkat Lunak dengan spesifikasi sebagai berikut :
a. Adobe Dreamweaver CS3
b. My SQL
3. Pengujian Sistem :
a. Tampilan sistem
b. Informasi yang dihasilkan oleh sistem
c. Penyajian Hasil

d. Pengujian perhitungan AHP.

IV.2.1. Skenario Pengujian

Melakukan pengujian terhadap hasil dan membandingkan dengan konsep
penyelesaian masalah yang telah dirancang pada bab sebelumnya, apakah hasilnya

sesuai dengan apa yang penulis inginkan.



Tabel 1V.1. Skenario Pengujian

No. Skenario Test case Hasil yang diharapkan Hasil Ket

pengujian pengujian

1. Mengosongkan Nama: - Sistem akan menolak akses Sesuai Valid
semua isian data | Katasandi:- | login dan menampilkan | harapan
login, lalu langsung pesan  “Uusername dan
mengklik  tombol password invalid”

‘Masuk’.

2. | Menginputkan Nama: mimin | Sistem akan menolak akses | Sesuai Valid
dengan kondisi | (salah). login dan menampilkan | harapan
salah satu data | Kata sandi: pesan “username dan
benar dan satu lagi | aisma password Salah”
salah, lalu langsung | (benar).
mengklik  tombol
‘Masuk’.

3. | Ganti  Password, | Password Sistem  menerima  akses Sesuai Valid
Menginputkan lama: 123 Ganti Password dan | harapan
Password lama dan | (benar) kemudian langsung
Password baru lalu | Password menampilkan sistem.
pilih  nama user | baru: 456
nya, lalu  klik | (benar)
tombol ‘Simpan’. Pilih user :

alan (benar).

4. Memberikan data | Isi Semua Sistem akan menampilkan | Sesuai Valid
perbandingan Form akses dan  melanjutkan | harapan
STMIK, kalau anda | perbandingan | perhitungan selanjutnya.
mengisi form dan | STMIK.
tidak
mengosongkan
form, lalu klik
tombol ‘lanjut’.

5. Memberikan data | Tidak Sistem akan menolak akses Sesuai Valid
perbandingan Mengisi dan memberikan perintah ° | harapan
jurusan  STMIK, | Form dengan | periksa kembali jawaban
kalau anda | benar . anda’.
mengosongkan
jawabannya, lalu
klik tombol
‘lanjut’.

6. Melihat Isi Form Sistem akan menampilkan Sesuai Valid
Perangkingan semua hasil perangkingan alternatif | harapan
Alternatif STMIK, | dengan STMIK.

Mengisi form | benar.
perbandingan

STMIK dengan

benar , lalu klik

tombol ‘lanjut’.




Melihat Hasil
perangkingan

alternatif ~ jurusan
STMIK,  Mengisi
form dan
mengosongkan 1
form perbandingan
jurusan STMIK
yang belum diisi
lalu klik tombol

‘lanjut’.

Tidak
mengisi
Form dengan
benar.

Sistem akan menolak akses
dan tidak  menampilkan
Hasil perangkingan alternatif
jurusan STMIK.

Sesuai
harapan

Valid

IVV.2.2 Hasil Pengujian

Setelah melakukan uji coba terhadap sistem, maka dapat disimpulkan hasil

yang didapatkan yaitu :

1.

2.

Sistem memiliki performance yang relatif stabil.

Sistem hanya membutuhkan £3.5 detik untuk melakukan start-up.

Sistem telah menghasilkan informasi yang valid.

Antarmuka yang sederhana dapat mempermudah pengguna dalam

mempelajari sistem ini.

Kebutuhan akan informasi laporan sangat cepat disajikan.

IV.3. Perhitungan Manual Metode
Contoh Kasus AHP
Berikut contoh penggunaan metode AHP pada pemilihan STMIK Di Medan
Tujuan Awal : Jurusan STMIK
Ada empat kriteria yang dijadikan acuan dalam mendukung pengambilan

keputusan Jurusan STMIK, yaitu:

C1= Biaya
C2=Jenjang Karir
C3= Prospek Kerja




— C4= Akreditasi
— Cb= Waktu
Ada empat jurusan yang menjadi alternatif, yaitu:
— Al= Teknologi Informatika (TI)
— A2= Sistem Informasi (SI)
— A3= Manajamen Informatika (MI)
— Ad= Komputerisasi Akuntansi (KA)

User memasukkan bobot kriteria Jurusan berdasarkan tabel skala Saaty

- Biaya terhadap biaya =1
- Biaya terhadap jenjang karir =5
- Biaya terhadap prospek kerja =3
- Biaya terhadap akreditasi =7
- Biaya terhadap waktu =3

- Jenjang karir terhadap jenjang karir =1
- Jenjang karir terhadap prospek kerja =5
- Jenjang karir terhadap akreditasi =5
- Jenjang karir terhadap waktu =3
- Prospek kerja terhadap prospek kerja=1

- Prospek kerja terhadap akreditasi =4
- Prospek kerja terhadap waktu =4
- Akreditasi terhadap akreditasi =1
- Akreditasi terhadap waktu =5
- Waktu terhadap waktu =1

Tujuan Akhir : STMIK
Ada empat kriteria yang dijadikan acuan dalam mendukung pengambilan
keputusan STMIK, yaitu:

— Cl=Jarak

— C2= Bursa Kerja Alumni

— C3= Fasilitas

— CA4= Staf Pengajar



Ada 10 STMIK yang menjadi alternatif, yaitu:

Al= STMIK Logika

A2= STMIK Mikroskil

A3= STMIK IBBI

A4= STMIK Triguna Dharma
A5=STMIK Sisingamangaraja XII
A6= STMIK Time

A7= STMIK Budi Darma

A8= STMIK Pelita Nusantara
A9= STMIK Medan Putri

Al0= STMIK ITMI

User memasukkan bobot kriteria STMIK berdasarkan tabel skala Saaty

Jarak terhadap Jarak =1

Jarak terhadap Bursa Kerja Alumni=7

Jarak terhadap Fasilitas = 5

Jarak terhadap Staf Pengajar =3

Bursa Kerja Alumni terhadap Bursa Kerja Alumni =1
Bursa Kerja Alumni terhadap Fasilitas = 7

Bursa Kerja Alumni terhadap Staf Pengajar=5
Fasilitas terhadap Fasilitas= 1

Fasilitas terhadap Staf Pengajar= 4

Staf Pengajar terhadap Staf Pengajar= 1



IVV.3.1 Hierarki Keputusan Jurusan

JURUSAN
KOMPUTER

BIAYA JENJANG PROSPEK AKREDITAS WAKTU
KARIR KERJA I

- =

o ) s ) w [ x )

Gambar V.31 Hierarki Keputusan Jurusan

1V.3.1.1 Perbandingan Kriteria Jurusan
a. Membuat matriks perbandingan berpasangan Kriteria Jurusan

Tabel 1V.2 Matriks perbandingan Kriteria Jurusan

Jenjang Prospek
Kriteria Biaya Karir Kerja Akreditasi | Waktu
Biaya 1,00 5,00 6,00 7,00 9,00
Jenjang karir | 0,20 1,00 2,00 4,00 7,00
Prospek Kerja | 0,17 0,50 1,00 5,00 6,00
Akreditasi 0,14 0,25 0,20 1,00 2,00
Waktu 0,11 0,14 0,17 0,50 1,00
Jumlah 1,62 6,89 9,37 17,50 25,00




Tabel 1V.3 Matriks Nilai Kriteria Jurusan

Jenjang | Prospek
Kriteria | Biaya Karir Kerja | Akreditasi Waktu
Biaya 0,55 0,99 0,97 0,40 0,32
Jenjang
Karir 0,11 0,20 0,32 0,23 0,25
Prospek
Kerja 0,09 0,10 0,16 0,28 0,21
Akreditasi | 0,08 0,05 0,03 0,06 0,77
Waktu 0,06 0,03 0,03 0,3 0,04
Konsistensi
Vektor 5,87 5,57 5,23 5,07 5,11

b. Membagi tiap elemen pada kolom dengan jumlah kolom berkesesuaian dan
menjumlahkan tiap baris dan membagi dengan jumlah elemen untuk
mendapatkan prioritas.

c. Membuat indeks konsistensi (CI)

Amax = (587 +5,57+5,23+5,07+5,11) / 5=5,37
=5,881%
_  Amax-N
Cl= N-1

5,87 -5/5-1=0,093
CR = cI

" Random Index(tabel)

0,093/1,12 = 0,083

1VV.3.1.2 Perbandingan Alternatif Jurusan
a. Perbandingan alternatif biaya
Tabel 1V.4 Perbandingan Alternatif Biaya

Biaya TI SI KA MI Jumlah
TI 0,69 0,77 0,63 0,41 2,49
Sl 0,14 0,15 0,27 0,41 0,97

KA 1,29 0,05 0,09 0,14 1,56
MI 0,08 0,03 0,01 0,05 0,16




b. Perbandingan Alternatif Jenjang Karir

Tabel IV.5 Perbandingan Alternatif Jenjang Karir

Biaya TI Sl KA Ml Jumlah
TI 0,69 0,82 0,62 0,50 2,63
Sl 0,14 0,12 0,26 0,28 0,80
KA 0,10 0,04 0,09 0,17 0,39
Ml 0,08 0,02 0,03 0,06 0,18

c. Perbandingan Alternatif Prospek Kerja

Tabel 1V.6 Perbandingan Alternatif Prospek Kerja

Biaya TI Sl KA MI Jumlah
TI 0,25 0,25 0,25 0,25 1
Sl 0,25 0,25 0,25 0,25 1
KA 0,25 0,25 0,25 0,25 1
MI 0,25 0,25 0,25 0,25 1

d. Perbandingan Alternatif Akreditasi

Tabel 1V.7 Perbandingan Alternatif Akreditasi

Biaya TI SI KA Ml Jumlah
TI 0,30 0,30 0,41 0,17 1,18
Sl 0,30 0,30 0,41 0,17 1,18
KA 0,10 0,10 0,14 0,50 0,84
Ml 0,30 0,30 0,05 0,17 0,81

e. Perbandingan Alternatif Waktu

Tabel 1.8 Perbandingan Alternatif Waktu

Biaya TI Sl KA Ml Jumlah
TI 0,63 0,69 0,53 0,45 2,30
Sl 0,21 0,23 0,38 0,35 1,17
KA 0,09 0,05 0,08 0,15 0,36
Ml 0,07 0,03 0,03 0,05 0,18




1VV.3.1.3 Prioritas Global

Tabel 1V.9 Prioritas Global

Alternatif Total Ranking
Tl 4,49% 1
Sl 2,19% 2
KA 1,50% 3
Ml 0,60% 4

Kesimpulan:

Berdasarkan Kriteria di atas maka dapat di ambil kesimpulan bahwa yang
memiliki skor paling tinggi adalah TI yaitu 4,49%, disusul SI dengan skor 2,19%
KA dengan skor 1,50% dan MI dengan 0,60%.



IVV.3.2 Hierarki Keputusan STMIK

STMIK
Medan

Alumni

A4 AS A6 || A7 A8 A9

Bursa Kerja ] [ Fasilitas ] Staff Pengajar
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Gambar 1V. 32 Hierarki Keputusan STMIK

IV.3.2.1 Perbandingan Kriteria STMIK
a. Membuat matriks perbandingan berpasangan kriteria.

Tabel 1V.10 Perbandingan Kriteria STMIK

Kriteria Jarak BLXTS nlfr?i”a Fasilitas P eingj ar
Jarak 1,00 3,00 6,00 7,00
Busa et | o33 1,00 200 | 3,00
Fasilitas 0,17 0,50 1,00 5,00
Staf Pengajar 0,14 0,33 0,20 1,00
Jumlah 1,64 4,83 9,20 16,00

b. Membagi tiap elemen pada kolom dengan jumlah kolom berkesesuaian

dan menjumlahkan tiap baris dan membagi dengan jumlah elemen untuk

mendapatkan prioritas.



Tabel 1V.11 Bobot Prioritas Kriteria STMIK

I Bursa Kerja - Staf
Kriteria Jarak Alumni Fasilitas Pengajar
Jarak 0,61 0,62 0,65 0,44
BursaKerja | 95 0,21 0,22 0,19
Alumni
Fasilitas 0,10 0,10 0,11 0,31
Staf Pengajar 0,09 0,07 0,02 0,06
Bobot 0,58 0.20 0,16 0,06
Prioritas

Tabel 1V.12 Konsistensi Kriteria STMIK

_— Bursa Kerja - Staf Weighted
Kriteria Jarak Alumni Fasilitas Pengajar | Sum Vector
Jarak 0,58 0,61 0,94 0,42 2,55
BursaKerja | 19 0,20 0,31 0,18 0,89
Alumni
Fasilitas 0,10 0,10 0,16 0,30 0,66
Staf Pengajar 0,08 0,07 0,03 0,06 0,24
Bobot 4,40 4,45 412 4,03
Prioritas

c. Membuat indeks konsistensi (CI)

Amax=(4,40 + 4,45 + 4,12+ 4,03) /4 =4,25

425-4/4-1=0,082
RI=0.90
_ cI
RandomIndex(tabel)

=0,091




1V.3.2.2 Perbandingan Alternatif STMIK

a. Perbandingan Alternatif Jarak

Tabel 1V.13. Perbandingan Alternatif Jarak

Jarak | Al A2 A3 A5 A6 A7 A8 A9 A10
Al 100 | 500 | 7.00 | 900 | 500 | 600 | 800 | 7.00 | 9.00 | 6.00
A2 020 | 1.00 | 600 | 7.00 | 500 | 9.00 | 700 | 9.00 | 6.00 | 7.00
A3 014 | 017 | 100 | 800 | 400 | 700 | 500 | 800 | 7.00 | 9.00
Ad 011 | 014 | 013 | 1.00 | 800 | 800 | 300 | 500 | 500 | 5.0
A5 020 | 020 | 025 | 013 | 1.00 | 500 | 600 | 6.00 | 800 | 3.0
A6 017 | 011 | 014 | 013 | 020 | 1.00 | 900 | 800 | 3.00 | 5.00
A7 013 | 014 | 020 | 033 | 017 | 011 | 1.00 | 400 | 500 | 8.00
A8 014 | 011 | 013 | 020 | 017 | 043 | 025 | 1.00 | 400 | 5.00
A9 011 | 017 | 014 | 020 | 013 | 033 | 020 | 025 | 1.00 | 6.00
A10 | 017 | 014 | 011 | 020 | 033 | 020 | 013 | 020 | 017 | 1.00
Jumlah | 237 | 7.8 | 1510 | 26.18 | 23.99 | 36.77 | 39.58 | 48.45 | 48.17 | 55.00
Tabel 1V.14. Bobot Prioritas Alternatif Jarak
Jarak Al | A2 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | A8 | A9 | Al0
Al 042 | 070 | 046 | 0.34 | 021 | 0.16 | 0.20 | 0.14 | 0.19 | 0.11
A2 0.08 | 0.14 | 040 | 027 | 021 | 024 | 0.18 | 0.19 | 0.12 | 0.13
A3 0.06 | 0.02 | 007 | 031 | 0.17 | 0.19 | 0.13 | 0.17 | 0.15 | 0.16
Ad 0.05 | 0.02 | 0.01 | 0.04 | 033 | 0.22 | 0.08 | 0.10 | 0.10 | 0.09
A5 0.08 | 0.03 | 0.02 | 0.00 | 0.04 | 0.14 | 0.15 | 0.12 | 0.17 | 0.05
A6 0.07 | 0.02 | 0.01 | 0.00 | 0.01 | 0.03 | 0.23 | 0.17 | 0.06 | 0.09
A7 0.05 | 0.02 | 0.01 | 0.01 | 0.01 | 0.00 | 0.03 | 0.08 | 0.10 | 0.15
A8 0.06 | 0.02 | 0.01 | 0.01 | 0.01 | 0.00 | 0.01 | 0.02 | 0.08 | 0.09
A9 0.05 | 0.02 | 0.01 | 0.01 | 0.01 | 0.01 | 0.01 | 001 | 0.02 | 0.11
A10 0.07 | 0.02 | 0.01 | 0.01 | 0.01 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.02
Pﬁgf’i‘t’; 630 | 572 | 493 | 354 | 298 | 267 | 191 | 111 | 085 | 0.26




Tabel 1V.15. Konsistensi Alternatif Jarak

Jarak Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 | A9 | A1o | Weighted Sum
Vector
Al 6.30 | 2860 | 3452 | 31.84 | 14.89 | 16.05 | 1526 | 7.78 | 7.68 | 159 164.50
A2 126 | 572 | 2959 | 2477 | 1489 | 24.07 | 13.36 | 1001 | 512 | 1.85 130.62
A3 090 | 095 | 493 | 2830 | 1191 | 1872 | 954 | 890 | 597 | 2.38 92.51
A4 070 | 082 | 062 | 354 | 2382 | 2140 | 572 | 556 | 426 | 1.32 67.76
A5 126 | 114 | 123 | 044 | 298 | 1337 | 1145 | 667 | 6.82 | 0.79 46.17
A6 105 | 064 | 070 | 044 | 060 | 267 | 17.17 | 890 | 256 | 1.32 36.05
A7 079 | 082 | 099 | 1.18 | 050 | 030 | 1.91 | 445 | 426 | 2.12 17.30
A8 090 | 064 | 062 | 071 | 050 | 033 | 048 | 1.11 | 341 | 1.32 10.01
A9 070 | 095 | 070 | 071 | 037 | 089 | 038 | 0.28 | 0.85 | 1.59 7.43
A10 105 | 082 | 055 | 071 | 099 | 053 | 024 | 022 | 014 | 0.26 5.52
Ko\r/‘zlﬁts:‘“ 69.52 | 1818 | 6.13 | 259 | 1.92 | 098 | 044 | 021 | 015 | 0.10
b. Perbandingan Alternatif Bursa Kerja Alumni
Tabel 1V.16. Perbandingan Alternatif Bursa Kerja Alumni
Bursa Kerja Alumni Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 Al0
Al 1.00 | 800 | 700 | 7.00 | 500 | 5.0 6.00 7.00 9.00 8.00
A2 013 | 100 | 600 | 900 | 9.00 | 800 7.00 9.00 8.00 5.00
A3 014 | 017 | 100 | 400 | 6.00 | 9.00 5.00 6.00 5.00 9.00
A4 014 | 011 | 025 | 1.00 | 800 | 6.00 3.00 5.00 7.00 5.00
A5 020 | 011 | 017 | 013 | 1.00 | 7.00 8.00 8.00 4.00 7.00
A6 020 | 013 | 011 | 017 | 014 | 1.00 9.00 6.00 5.00 5.00
A7 017 | 014 | 020 | 033 | 013 | 0.11 1.00 4.00 3.00 6.00
A8 014 | 011 | 017 | 020 | 013 | 017 0.25 1.00 6.00 7.00
A9 011 | 013 | 020 | 014 | 025 | 020 0.33 0.17 1.00 4.00
A10 013 | 020 | 011 | 020 | 014 | 020 0.17 0.14 0.25 1.00
Jumlah 236 | 10.09 | 1521 | 22.17 | 29.79 | 36.68 | 39.75 46.31 4825 | 57.00




Tabel 1V.17. Bobot Prioritas Alternatif Bursa Kerja Alumni

Bursa Kerja Alumni Al A2 A3 Ad A5 Ab A7 A8 A9 Al10

Al 042 | 079 | 046 | 032 | 017 | 014 | 015 | 015 | 0.19 | 0.14

A2 005 | 010 | 039 | 041 | 030 | 0.22 | 0.18 | 0.19 | 0.17 | 0.09

A3 006 | 002 | 0.07 | 018 | 020 | 0.25 | 0.13 | 0.13 | 0.10 | 0.16

Ad 006 | 001 | 0.02 | 005 | 027 | 0.6 | 0.08 | 0.11 | 0.15 | 0.09

A5 008 | 001 | 001 | 0.01 | 0.03 | 019 | 020 | 0.17 | 0.08 | 0.12

AB 008 | 001 | 0.01 | 0.01 | 0.00 | 0.03 | 023 | 0.13 | 0.10 | 0.09

A7 007 | 001 | 001 | 0.02 | 0.00 | 0.00 | 003 | 0.09 | 0.06 | 0.11

A8 006 | 001 | 0.01 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 001 | 0.02 | 0.12 | 0.12

A9 005 | 001 | 001 | 001 | 0.01 | 001 | 001 | 0.00 | 0.02 | 0.07

Al0 005 | 002 | 001 | 0.01 | 0.00 | 001 | 0.00 | 0.00 | 0.01 | 0.02

Bobot Prioritas 6.30 6.21 | 453 | 355 | 356 | 267 | 151 | 1.52 | 0.65 | 0.25

Tabel 1V.18. Konsistensi Alternatif Bursa kerja Alumni
B‘ﬁﬁﬁ']‘rﬁrja Al | A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 | A9 | A0 sYJVrﬁig/T;gr
Al 6.30 | 49.70 | 31.72 | 24.85 | 17.80 | 13.37 | 9.05 | 1061 | 5.88 | 2.03 17131
A2 079 | 621 | 27.19 | 31.95 | 32.04 | 21.40 | 10.56 | 13.65 | 522 | 1.27 150.27
A3 090 | 1.04 | 453 | 1420 | 21.36 | 2407 | 754 | 910 | 326 | 2.28 88.29
A4 090 | 069 | 113 | 355 | 2848 | 1605 | 452 | 7.58 | 457 | 1.27 68.75
A5 126 | 069 | 076 | 044 | 356 | 1872 | 12.06 | 1213 | 2.61 | 1.78 54.01
AB 126 | 078 | 050 | 059 | 051 | 267 | 1357 | 910 | 326 | 1.27 33.52
A7 105 | 089 | 091 | 118 | 045 | 030 | 151 | 606 | 1.96 | 1.52 15.82
A8 090 | 069 | 076 | 071 | 045 | 045 | 038 | 152 | 392 | 1.78 11.53
A9 070 | 078 | 091 | 051 | 089 | 053 | 050 | 025 | 0.65 | 1.02 6.74
A10 079 | 124 | 050 | 071 | 051 | 053 | 025 | 022 | 0.16 | 0.25 5.17
Konsistensi | 7570 | 1489 | 581 | 310 | 181 | 091 | 040 | 025 | 0.14 | 0.09
Vektor




c. Perbandingan Alternatif Fasilitas

Tabel 1V.19. Perbandingan Alternatif Fasilitas

Fasilitas | A1 | A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 | A0
Al | 1.00| 700| 500| 500| 7.00| 800| 800| 300| 9.00| 800
A2 | 014| 100| 800| 900| 900 600| 7.00| 500| 800| 7.00
A3 | 020] 013| 100 700| 600 700| 500| 800| 7.00| 9.00
A4| 020] 011 | o014 100| 800| 800| 300| 900| 300| 500
A5 | 014| 011| o047 043| 100| 500| 7.00| 800| 6.00| 7.00
A6 | 013 | 017 | o014| 013| 020 100| 900| 600| 7.00| 5.00
A7 | 013] 014| 020 033| 014 041 | 100| 700| 500| 8.00
A8 | 033] 020| 013| 041| 013| 047 | 014| 100| 6.00| 7.00
A9 | 041] 013 | o014 033| 017 044| 020| 047 | 1.00| 6.00
A10 | 013| 014 | 011| 020| 014| 020| 013| 014| 017 | 1.00
Jumlah | 251 | 912 | 15.03 | 23.23 | 31.78 | 3562 | 4047 | 47.31 | 52.17 | 63.00
Tabel 1VV.20. Bobot Prioritas Alternatif Fasilitas
Fasilitas | AL | A2 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | A8 A10
Al 040 | 0.77 | 033 | 022 | 0.22 | 0.22 | 020 | 0.06 | 0.17 | 0.13
A2 006 | 011 | 053 | 039 | 0.28 | 0.17 | 0.17 | 0.11 | 0.15 | 0.11
A3 0.08 | 0.01 | 007 | 0.30 | 0.19 | 0.20 | 0.12 | 0.17 | 0.13 | 0.14
A4 0.08 | 0.01 | 001 | 0.04 | 0.25 | 0.22 | 0.07 | 0.19 | 0.06 | 0.08
A5 0.06 | 0.01 | 001 | 0.01 | 003 | 0.14 | 017 | 0.17 | 0.12 | 0.11
A6 0.05 | 0.02 | 001 | 0.01 | 001 | 0.03 | 022 | 0.13 | 0.13 | 0.08
A7 0.05 | 0.02 | 001 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.02 | 0.15 | 0.10 | 0.13
A8 043 | 0.02 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.02 | 0.12 | 0.11
A9 0.04 | 001 | 001 | 0.01 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.02 | 0.10
A10 | 0.05 | 002 | 0.01 | 0.01 | 0.00 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.02
Pﬁgfi(t’gs 610 | 6.01 | 503 | 375 | 345 | 2.88 | 221 | 1.52 | 0.84 | 0.24




Tabel 1V.21. Konsistensi Alternatif Fasilitas

Fasilitas Al A2 A3 Ad A5 A6 A7 A8 | A9 | A0 We'glhetcet% rS”m
Al 6.10 | 4210 | 2516 | 18.73 | 24.18 | 2301 | 17.64 | 456 | 7.55 | 1.89 170.92
A2 087 | 601 | 4026 | 3371 | 31.09 | 17.26 | 1544 | 7.60 | 6.71 | 1.65 160.60
A3 122 | 075 | 503 | 2622 | 2073 | 2013 | 11.03 | 12.16 | 587 | 212 105.26
Ad 122 | 067 | 072 | 375 | 2764 | 2301 | 662 | 1368 | 2.52 | 1.18 80.99
A5 087 | 067 | 084 | 047 | 345 | 1438 | 1544 | 12.16 | 503 | 165 54.97
A6 076 | 100 | 072 | 047 | 069 | 288 | 1985 | 912 | 587 | 1.18 42.54
A7 076 | 086 | 101 | 125 | 049 | 032 | 221 | 1064 | 419 | 1.89 23.62
A8 203 | 120 | 063 | 042 | 043 | 048 | 032 | 152 | 503 | 165 13.71
A9 068 | 075 | 072 | 125 | 058 | 041 | 044 | 025 | 0.84 | 1.41 7.33
A10 076 | 086 | 056 | 075 | 049 | 058 | 028 | 022 | 0.14 | 0.24 4.87

Konsistensi | gg93 | 1760 | 700 | 349 | 173 | 119 | 058 | 029 | 014 | 008

Vektor

d. Perbandingan Alternatif Staf Pengajar
Tabel 1V.22. Perbandingan Alternatif Staf Pengajar
Staf
peongajar | AL | A2 | A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 | Al0
Al | 1.00 | 500 | 9.00 | 500 | 9.00 | 600 | 600 | 3.00 | 500 | 800
A2 | 020 | 1.00 | 800 | 700 | 700 | 900 | 900 | 700 | 800 | 7.00
A3 | 011 | 013 | 100 | 800 | 600 | 700 | 500 | 600 | 7.00 | 9.00
A4 | 020|014 | 013 | 1200 | 800 | 800 | 700 | 500 | 3.00 | 500
A5 | 011 | 014 | 017 | 013 | 1200 | 500 | 800 | 800 | 6.00 | 7.00
A6 | 017 | 011 | 014 | 013 | 020 | 1.00 | 500 | 800 | 7.00 | 9.00
A7 | 017 | 011 | 020 | 014 | 013 | 020 | 1.00 | 400 | 500 | 800
A8 | 033|014 | 017 | 020 | 013 | 013 | 025 | 1.00 | 6.00 | 500
A9 | 020 | 013 | 014 | 033 | 017 | 014 | 020 | 017 | 1.00 | 8.00
A10 | 013 | 014 | 011 | 020 | 014 | 011 | 013 | 020 | 013 | 1.00
Jumlah | 2.61 | 7.04 | 19.06 | 2213 | 31.76 | 3658 | 41.58 | 42.37 | 48.13 | 67.00




Tabel 1V.23. Bobot Prioritas Alternatif Staf Pengajar

Peig;fjar Al A2 A3 Ad A5 A6 AT A8 A9 Al0

Al 038 | 0.71 | 047 | 023 | 028 | 0.16 | 0.14 | 0.07 | 0.10 | 0.12

A2 0.08 | 0.14 | 042 | 032 | 0.22 | 025 | 0.22 | 0.17 | 0.17 | 0.10

A3 0.04 | 002 | 005 | 036 | 0.19 | 0.19 | 0.12 | 0.14 | 0.15 | 0.13

Ad 0.08 | 0.02 | 0.01 | 005 | 0.25 | 0.22 | 0.17 | 0.12 | 0.06 | 0.07

A5 0.04 | 002 | 001 | 001 | 0.03 | 0.24 | 0.19 | 0.19 | 0.12 | 0.10

A6 0.06 | 002 | 001 | 0.01 | 001 | 0.03 | 0.12 | 0.19 | 0.15 | 0.13

A7 0.06 | 002 | 001 | 0.01 | 0.00 | 0.01 | 0.02 | 0.09 | 0.10 | 0.12

A8 0.13 | 0.02 | 001 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.01 | 0.02 | 0.12 | 0.07

A9 0.08 | 0.02 | 001 | 002 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.02 | 0.12

A10 0.05 | 0.02 | 001 | 0.01 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.01

Pﬁglr)ict);s 570 | 632 | 492 | 375 | 355 | 3.07 | 1.89 | 1.33 | 1.05 | 0.23

Tabel 1V.24. Konsistensi Alternatif Staf Pengajar
Weighted Sum
Staf Pengajar Al A2 A3 A4 A5 A6 AT A8 A9 Al0 Vector
Al 5.70 31.60 | 4431 18.73 31.99 18.45 11.37 4.00 524 | 1.83 173.22
A2 1.14 6.32 39.39 26.23 24.88 27.67 17.05 9.34 8.38 | 1.60 162.00
A3 0.63 0.79 4.92 29.97 21.33 21.52 9.47 8.01 733 | 2.05 106.04
A4 1.14 0.90 0.62 375 | 28.44 | 2460 | 13.26 6.67 | 3.14 | 114 83.66
A5 0.63 0.90 0.82 0.47 3.55 1537 | 15.16 | 10.67 | 6.29 | 1.60 55.47
A6 0.95 0.70 0.70 0.47 0.71 3.07 9.47 10.67 | 7.33 | 2.05 36.15
A7 0.95 0.70 0.98 0.54 0.44 0.61 1.89 534 | 524 | 1.83 18.53
A8 1.90 0.90 0.82 0.75 0.44 0.38 0.47 1.33 6.29 | 1.14 14.44
A9 1.14 0.79 0.70 1.25 0.59 0.44 0.38 0.22 105 | 183 8.39
Al10 0.71 0.90 0.55 0.75 0.51 0.34 0.24 0.27 | 0.13 | 0.23 4.62
Konsistensi
Vektor 66.27 | 23.00 | 5.56 3.78 1.75 0.99 0.45 0.34 | 0.17 | 0.07




1VV.3.2.3 Prioritas Global

Tabel 1V.25 Prioritas Global

N Burga - Staf Prioritas
Overall composit weight Jarak All<erja_ Fasilitas Pengajar Global
umni
STMIK Mikroskil 6.30 6.30 6.10 5.70 14.15
STMIK IBBI 5.72 6.21 6.01 6.32 14.07
STMIK Time 4.93 453 5.03 4.92 11.25
STMIK Triguna Dharma 3.54 3.55 3.75 3.75 2.91
STMIK Sisingamangaraja XI| 2.98 3.56 3.45 3.55 2.70
STMIK Budi Darma 2.67 2.67 2.88 3.07 2.25
STMIK Logika 191 1.51 221 1.89 1.20
STMIK Pelita Nusantara 1.11 1.52 1.52 1.33 0.87
STMIK ITMI 0.85 0.65 0.84 1.05 0.54
STMIK Medan Putri 0.26 0.25 0.24 0.23 0.05
Bobot 0,58 0.20 0,16 0,06 49.99
Kesimpulan :

Berdasarkan tabel di atas maka dapat diambil kesimpulan bahwa yang memiliki
skor paling tinggi adalah STMIK Mikroskil yaitu 14.15%, STMIK IBBI yaitu
14.07%, STMIK Time yaitu 11.25%, STMIK Triguna Dharma yaitu 2.91%,
STMIK Sisingamangaraja XII yaitu 2.70%, STMIK Budi Darma yaitu 2.25%,
STMIK Logika yaitu 1.20%, STMIK Pelita Nusantara yaitu 0.87%, STMIK ITMI

yaitu 0.54%, dan yang terakhir STMIK Medan Putri yaitu 0.05%.



IV.4. Kelebihan dan Kekurangan Sistem

Setiap sistem memiliki kelebihan dan kekurangan, berikut ini adalah

kelebihan dan kekurangan sistem yang telah dibuat.

1VV.4.1. Kelebihan Sistem

Kelebihan sistem ini diantaranya yaitu:
1. Sistem mampu menghasilkan informasi yang sesuai dengan yang diharapkan.
2. Kebutuhan akan informasi pemilihan STMIK Terbaik akan jauh lebih cepat
dan akurat.
3. Sistem sangat cepat mengolah data untuk menghasilkan berbagai informasi

yang dibutuhkan pengguna.

1V.4.2. Kekurangan Sistem

Adapun kekurangan sistem yang telah dibuat diantaranya yaitu :

1. Belum adanya kaitan dengan kriteria akreditasi pada pemilihan jurusan, user
harus melakukan input nilai atau memilih nilai berulang kali terhadap
perbandingan kriteria per kriteria maupun kriteria per alternatif.

2. Sistem belum bisa fleksibel, artinya sistem ini belum bisa menambah atau

mengurangi jumlah kriteria secara otomatis.



