
 

1 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

IV.1.  Kesimpulan 

 Dari hasil analisa system dari pembahasan dapat didimpulkan yang di antaranya 

sebagai berikut: 

1. Sistem yang dibuat agar lebih mempermudah karyawan mendapat kan bonus. 

2. Dengan system yang dibangun oleh penulis, maka diharapkan system pemberian 

bonus akan lebih efektif dan mudah karena telah menggunakan system yang dibuat 

sederhanan mungkin. Sistem ini bertujuan untuk mempermudah admin dalam 

menentukan siapa yang berhak mendapati bonus setiap bulanya. 

3. Perancangan sistem pada penulisan laporan Penelitian dilakukan dengan 

menggunakan Unified Modelling Language (UML).   

 

IV.2.  Saran 

 Agar rancangan sistem yang dibangun ini dapat menjadi solusi dalam menangani 

pengembangan sistem yang ada sekarang dan dapat diterapkan untuk sistem yang 

nantinya akan dijalankan, untuk itu ada beberapa saran yang dapat ditarik dari 

kesimpulan, yaitu: 

1. Sebaiknya PT.Mandala Multifinance. TBK Cabang Medan dapat menggunakan 

sistem yang terkomputerisasi, sehingga pengolahan data bonus dapat diproses lebih 

cepat dan akurat. 
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2. Membangun sistem yang terkomputerisasi dimana penyimpanan data yang kita inputkan 

dilakukan dengan menggunakan database, sehingga dapat meminimalisir kesalahan 

penginputan data dan data yang disimpan lebih baik.  

3. Membuat backup semua data yang ada, sehingga jika terjadi kerusakan kepada 

komputer  data–data penting tersebut masih bisa digunakan. 

 

 

 


