
 

 

86 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

V.1.   Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan selama membuat Penerapan 

Metode ARAS Dalam Sistem Pendukung Keputusan Penentuan Mutasi Karyawan 

Buruh Menjadi Karyawan Tetap Pada PT. Bumi Menara Internusa, maka dapat 

ditarik beberapa kesimpulan sebagai berikut : 

1. Perusahaan dapat lebih mudah dalam memilih dan melakukan mutasi 

karyawan buruh menjadi karyawan tetap sesuai dengan kinerja karyawan 

pada PT Bumi Menara Internusa sesuai dengan kriteria yang ditentukan. 

2. Aplikasi sistem pendukung keputusan mutasi karyawan di rancang dengan 

menggunakan PHP dan database Mysql yang dapat membantu perusahaan 

untuk penentuan mutasi karyawan buruh menjadi karyawan tetap pada 

PT.Bumi Menara Internusa. 

3. Dengan menerapkan metode ARAS dapat mempermudah HRD dalam 

melakukan mutasi karyawan buruh menjadi karyawan tetap dengan 

memperoleh nilai tertinggi dan diseleksi menjadi karyawan tetap. 

 

V.2.  Saran 

 Selama melaksanakan penelitian penulis menemukan hal-hal yang 

dianggap penting untuk kesempurnaan jalannya sistem yang sudah dibangun. 



Adapun penulis memberikan beberapa saran yang mungkin dapat membantu 

dalam pengembangan aplikasi pada waktu mendatang adalah sebagai berikut :  

1. Disarankan dilakukan pengembangan sistem berbasis online dalam sistem 

pendukung keputusan berbasis online sehingga bisa diakses dimanapun dan 

kapan pun.  

2. Sebaiknya dilakukan pengembangan sistem dengan hak akses karyawan 

dalam mengetahui pengumuman Mutasi Karyawan Buruh Menjadi Karyawan 

Tetap Pada PT. Bumi Menara Internusa. 

 

  

 

 

 


