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 Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui ada tidaknya pengaruh 

secara simultan dan parsial lingkungan kerja fisik, disiplin kerja dan insentif 

terhadap produktivitas kerja karyawan pada PT Prima Indonesia Logistik Medan. 

Jumlah responden dalam penelitian sebanyak 114 orang karyawan. Teknik analisis 

data yang digunakan untuk menguji hipotesis adalah teknik Probabilitas Sampling. 

Teknik yang dilakukan menunjukkan hasil penelitian bahwa variabel lingkungan 

kerja fisik, disiplin kerja dan insentif berpengaruh signifikan secara simultan 

terhadap produktivitas kerja karyawan pada PT Prima Indonesia Logistik Medan. 

Variabel lingkungan kerja fisik, disiplin kerja dan insentif juga berpengaruh positif 

dan signifikan secara parsial terhadap produktivitas kerja karyawan pada PT Prima 

Indonesia Logistik Medan dengan variabel disiplin kerja sebagai variabel yang 

berpengaruh dominan terhadap produktivitas kerja karyawan pada PT Prima 

Indonesia Logistik Medan. 

 

Kata Kunci: Lingkungan Kerja Fisik, Disiplin Kerja dan Insentif terhadap 

Produktivitas Kerja Karyawan. 
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The aim of this research is to determine whether there is a simultaneous and 

partial influence of the physical work environment, work discipline and incentives 

on employee work productivity at PT Prima Indonesia Logistics Medan. The 

number of respondents in the study was 114 employees. The data analysis technique 

used shows that physical work environment variables, work discipline and 

incentives simultan eously have a significant effect on employee work productivity 

at PT Prima Indonesia Logistics Medan. Physical work environment variables, 

work discipline and incentives also have a positive and partially significant effect 

on employee work productivity at PT Prima Indonesia Logistics Medan with the 

work discipline variable being the variable that has a dominant influence on 

employee work productivity at PT Prima Indonesia Logistics Medan. 
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