
BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 
5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dikemukakan 

sebelumnya maka dapat diambil kesimpulan dari penelitian mengenai pengaruh 

promosi, harga jual dan saluran distribusi terhadap volume penjualan sebagai berikut. 

1. Berdasarkan hasil pengujian uji parsial diatas dapat disimpulkan bahwa variabel 

stres kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan pada PT. 

Sarana Agro Nusantara yang berarti H1 diterima dengan syarat ketentuan thitung > 

ttabel dapat terpenuhi. 

2. Berdasarkan hasil pengujian uji parsial diatas dapat disimpulkan bahwa variabel 

kepemimpinan berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan pada 

PT. Sarana Agro Nusantara yang berarti H2 diterima dengan syarat ketentuan 

thitung > ttabel dapat terpenuhi. 

3. Berdasarkan hasil pengujian uji parsial diatas dapat disimpulkan bahwa variabel 

kepemimpinan berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan pada 

PT. Sarana Agro Nusantara yang berarti H3 diterima dengan syarat ketentuan 

thitung > ttabel dapat terpenuhi. 

4. Berdasarkan hasil pengujian uji simultan diatas dapat disimpulkan bahwa stres kerja, 

kepemimpinan dan budaya organisasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kinerja karyawan pada PT.Sarana Agro Nusantara. 

5.2 Saran 

Adapun saran yang berkaitan dengan hasil analisa diatas diantaranya sebagai 

berikut. 



1. Bagi Penulis 

Diharapkan dapat memberikan manfaat untuk memperoleh     pemahaman yang 

lebih mendalam mengenai stres kerja, kepemimpinan, budaya organisasi dan 

peningkatan kinerja karyawan. Serta menambah pengalaman dan sarana latihan 

dalam memecahkan masalah-masalah yang ada di dalam dunia kerja sebenarnya. 

2. Bagi Perusahaan 

Diharapkan penelitian ini sebagai bahan implementasi dalam penerapan 

pengembangan SDM bagi karyawan yang bekerja di PT. Sarana Agro Nusantara 

dan juga sebagai bahan evaluasi jangka panjang bagi pihak perusahaan. 

3. Bagi Universitas 

Diharapkan bagi pihak universitas dapat memberikan pemahaman lebih mendalam 

mengenai ruang lingkup perusahaan dalam bidang akademik secara menyeluruh 

bagi mahasiswa. 

4. Bagi Penelitian Selanjutnya 

Diharapkan hasil penelitian ini dapat dijadikan bahan acuan dalam penentuan fenomena dan teori 

jika memakai variabel yang dama dengan variabel penulis sehingga diharapkan adanya 

pengembangan teori dan metode yang dipakai. 


