DAFTAR PUSTAKA

Cholil, S. R., & Prisiswo, E. S. (2020). Sistem Pendukung Keputusan Seleksi Calon
Karyawan Baru PT. Dawam Prima Perkasa Menggunakan Metode Aras
Berbasis Web. Jurnal Rekayasa Sistem & Industri (JRSI), 7(2), 107-115.

Fadila Pratiwi,et al, 2019. Penerapan Metode ARAS Dalam Pemilihan Asisten
Perkebunan Terbaik Pada PTPN V. Seminar Nasional Teknologi Komputer
dan Sains (SAINTEKS), Hal : 651-662

Idam, F., Junaidi, A., & Handayani, P. (2019). Pemilihan Karyawan Terbaik
Menggunakan Metode Profile Matching Pada PT. Surindo Murni
Agung. Jurnal Infortech, 1(1), 21-27.

Janiver W. Janis, 2020, Rancang Bangun Aplikasi Online Sistem Pemesanan Jasa
Tukang Bangunan Berbasis Lokasi, Jurnal Teknik Informatika, Universitas
Sam Ratulangi Manado, p-ISSN e-ISSN : 2685-6131, Vol 15 No. 1 Januari-
Maret 2020, hal.1-12

Lia Ciky Lumban Goal,Nelly Astuti Hasibuan, 2018. Sistem Pendukung Keputusan
Pemilihan Team Leader Shift Terbaik Dengan Menggunakan Metode ARAS
Studi Kasus PT.Anugrah Busana Indah. Majalah Iimiah INTI Vol 5. No.2.

Liza Handayani, etal , 2019. Pemilihan Kepling Teladan Menerapkan Metode Rank
Order Centroid (ROC) dan Additive Ratio Assessment (ARAS) Di Kecamatan
Medan Area. KOMIK (Konferensi Nasional Teknoloi dan Komputer) Vol 3.
No.1.

Rachman, R., Hunaifi, N., & Mulyawan, A. (2020). PENERAPAN PROFILE
MATCHING UNTUK PENILAIAN PEKERJA KONTRAK DI PT.
ABC. Jurnal Computech & Bisnis, 14(2), 103-1009.

Susanto, H. (2018). Penerapan metode additive ratio assessment (aras) dalam
pendukung keputusan pemilihan susu gym terbaik untuk menambah masa
otot. Informasi dan Teknologi IImiah (INTI), 5(2), 86-90.

Syahputra, H., Syahrizal, M., Suginam, S., Nasution, S. D., & Purba, B. (2019,
February). SPK Pemilihan Konten Youtube Layak Tonton Untuk Anak-Anak
Menerapkan Metode Additive Ratio Assessment (ARAS). In Seminar
Nasional Teknologi Komputer & Sains (SAINTEKS) (Vol. 1, No. 1).

Umam, M. C., Arifianto, D., & Cahyanto, T. A. (2018). Sistem Pendukung
Keputusan Pemilihan Karyawan Berprestasi Di Universitas Muhammadiyah
Jember Dengan Metode Profile Matching. JUSTINDO (Jurnal Sistem dan
Teknologi Informasi Indonesia), 3(2), 57-66.



