ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Beban kerja, Disiplin
kerja, dan Keselamatan kerja secara parsial maupun simultan terhadap
produktivitas kerja. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif, data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan sekunder. Metode sampel
pada penelitian ini adalah sampel jenuh yang berjumlah 55 yaitu karyawan PT.
Panca Bahari Makmur. Teknik analisis data yang digunakan adalah regresi linear
berganda dengan bantuan software SPSS 25.

Hasil penelitian menemukan bahwa Beban Kerja secara parsial tidak
berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja, namun disiplin kerja dan
Keselamatan kerja secara parsial berpengaruh signifikan terhadap produktivitas
kerja karyawan. Secara simultan penelitian ini menunjukan bahwa Beban kerja,
Disiplin kerja dan Keselamatan kerja berpengaruh terhadap produktivitas kerja.
Presentase menunjukan bahwa sebesar 95.4% variabel produktivitas kerja dapat
dijelaskan oleh variabel Beban kerja, Disiplin kerja dan keselamatan Kerja.
Sedangkan sisanya 4.6% dijelaskan oleh faktor lain atau variabel diluar penelitian
ini.
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