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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

  

V.1.   Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian yang telah diuraikan pada skripsi ini, maka penulis 

mengambil kesimpulan sebgai berikut:  

1. Sistem pendukung keputusan berbasis website merupakan salah satu sistem yang kompleks 

untuk mengambil sebuah keputusan 

2. Sistem yang lama mempunyai kelemahan utama yaitu, membutuhkan waktu yang lama untuk 

melakukan pengolahan data promosi dan mutasi karyawan. 

3. Sistem yang dirancang memungkinkan proses pemilihan karyawan yang mendapatkan 

promosi dan mutasi berlangsung secara bersamaan, sebab sistem tersebut dirancang untuk 

pengaksesan jaringan melalui media internet. 

 

V.2.   Saran  

 Berdasarkan kesimpulan diatas, maka penulis  memberikan saran sebagai berikut: 

1. Sistem yang dirancang sebaiknya melakukan update data setelah operator menginputkan data 

karyawan yang mendapatkan mutasi dan promosi, agar segera mungkin di update datanya 

supaya dapat dilihat langsung oleh karyawan yang mendapatkan promosi dan mutasi jika 

mengakses sistem pendukung keputusan berbasis web. 

2. Sistem yang telah dibuat si penulis hendaklah segera di upload ke internet oleh admin agar 

dapat diketahui oleh karyawan mengenai pendataan promosi dan mutasi karyawan dan sistem 

dapat di uji coba langsung. 
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3. Kepada operator administrasi cv.sumber tani, agar dapat mengembangkan sistem menjadi 

lebih baik lagi agar dapat segera diterapkan kepada karyawan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


